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تقد�ي
للسنة  المدنية  بية  ال�ت كتاب  لكم  نقدم  أن  التلاميذ-  ي 

أبنا�ئ ساتذة، 
ئ
الأ ي 

إخو�ت  - يسر�ن   

امجج سنة 2020،  ديدة لل�ب عدادية، المؤلف وفق توصيات المراجة الجب ولى من المرحلةت الأإ
ئ
الأ

ي إنتاج المعرفة.
ن

ستاذ �
ئ
اك التلميذ والأ بوي فعال، قوامه إ�ش والهادفة إلى إرساء نظام �ت

صلاحية، ومصر على أن يكون  ة الأإ بوي حريص على مواكبة هذه المس�ي والمعهد ال�ت

إلى  الكتاب  هذا  يسعى  ما  وذلك  ستاذ، 
ئ
والأ للتلميذ  ة  ن مم�ي دعامة  المدرسيي  الكتاب 

ي ستعت�ب
رة عمل ستقوى مع التجريب  وملاحظات القارئ الكر�ي ال�ت

ش
و �

ن
قيقه، �

ت
�

صدارات القادمة. ي الأإ
ن

�

ي التلاميذ- 
ب عليكم-أعزا�ئ ب ية �ي لكتاب نظيفا سل�ي قيمة حضار     وننبه إلى أن العناية �ب

أعز صديق. و 
ن

� نحوه صداقتكم، 
ت
و� عناية،  من  يستحق  ما  فتعطوه  ا،  إل�ي وا  تتن�ب أن 

ليفا وتدقيقا 
ئ بوي الذي سهر على إنتاج هذا العمل �ت يق ال�ت ، نشكر الفر خ�ي

ئ
ي الأ

ن
و �

 . ، فلهم وافر الشكر والتقد�ي وتصم�ي

المؤلفون:
نوي (.  - محمد محمود ولد ممد  ) مفتش تعل�ي �ش

.) ي
بوي الوط�ن لمعهد ال�ت بية المدنية �ب - محمد ول سيد�ي ولد محمد الشيخ ) منسق ال�ت

ن – أستاذ(.  يدان ولد سيدي محمد ) رئيس مصلحة التكو�ي - أحمد ز

المدققون:

  . ي
بوي الوط�ن لمعهد ال�ت - د/ سيد محمد سيد�ن             رئيس  قسم النسرش �ب

. ي
بوي الوط�ن لمعهد ال�ت تار اندكسعد          أستاذ �ب - محمد المخن

 المصمم: 

ي
بوي الوط�ن لمعهد ال�ت ي                   مصمم �ب ي �ب ن �ي - هيب�ت

                                                                   المد�ي العام

                                                               الشيخ ولد أحمدو
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المقدمة:

ي أسســت 
ــ�ت ــة الشــمولية ال ــة وفــق الرؤي ولى مــن المرحــلةت الأعدادي

ئ
ــة للســنة الأ ــة المدني بي ي كتــاب ال�ت

�ت
ئ
      �ي

ن  كــ�ي
ت
ــا � كــن بدو�ن ي لأ �ي

جموعــة مــن المفاهــ�ي الــ�ت ن �ب ي تتمــ�ي
امجج التعلــ�ي الثانــوي 2020 م، و الــ�ت ــا مراجعــة �ب عل�ي

عيــة و الثقافيــة و الأقتصاديــة للبلــد. ي التنميــة الأج�ت
ن

تمــع  و المســاهمة � ي المخب
ن

التلميــذ مــن الأندمــاج �

ي متجــاوزة 
ن

كــز عــلى البعــد المهــارى و الســلوكيي إلى جانــب البعــد المعــر� ــا �ت ي كو�ن
ن

ن الرؤيــة الشــمولية � و تتمــ�ي

ن عــلى المعــارف وحدهــا.  كــ�ي بذلــك مــا كان ســائدا مــن ال�ت

ــه أمامهــم  ــح ب ــا تفت
ن
ــذ الأعــزاء، إ� ســاتذة و التلامي

ئ
ــام الزمــلاء الأ ــاب أم ــف إذ تضــع هــذا الكت ــة التألي ن و لجب

ــة. ــة القادم ي الطبع
ن

ــار � ن الأعتب ــ�ي ــم بع احا�ت ــذ اق�ت خ
ئ
ــح لأ ــص و التنقي ــة و الفح ــال للملاحظ المخب

ي خلــق مواطــن 
ن

بيــة المدنيــة المتمثــلةت � قــق الغايــة المنشــودة مــن مــادة ال�ت مــل مــن هــذا الكتــاب أن �ي
ئ    و �ن

تمعــه ووطنــه. ي و يســعى لبنــاء محب ــا�ب ب ي الجيــاة بشــل ا�ي
ن

صــالح يســاهم �
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المفاهيم الأساسية للرؤية الشمولية:
ي لأ 

ــ�ت ــ�ي ال ــن المفاه ــة م جموع ــوي 2020 �ب ــ�ي الثان ــة التعل ــت لمراجع ي أسس
ــ�ت ــمولية ال ــة  الش ن الرؤي ــ�ي     تتم

ــول إلى  ــن الوص ــن م ــية والتمك ــبات الدراس ــن المكتس ــع م ي الرف
ن

ــودة � ج المنش
ئ

ــا� ي النت
ــو�ن ــا ت ــن دو�ن ــن م ك �ي

ي التنميــة الأقتصاديــة 
ن

سهــام � تمــع والأإ ي المخب
ن

ن التلميــذ مــن الأندمــاج � كــ�ي
ت
ى للتعــم و� هــداف الكــ�ب

ئ
ت  والأ الغــا�ي

: ز هــذه المفاهــ�ي ــد ومــن أ�ب ــة للبل ــة والثقافي عي ج�ت والأإ

ي
ت

1-التعل�ي السيا�

ك�ش عمقا. ا ومفيدا وأ
ئ
ي الذي يكيفه المدرس مع السياق المخلىي ليكون التعم ملا� كاد�ي

ئ
وهو المختوى الأ

: 2- التعم الشمولىي

ي فقط 
ن

بعاد لدى المتعم لأ البعد المعر�
ئ
يع الأ ي الجسبان حمب

ن
خذ �

ئ
ي التعم الذي �ي

ويع�ن

: 3- التعم الملا�ئ

تمع  ن والمخب مات المتعلم�ي وهو التعم القا�ئ على ملاءمة ما يدرس مع احتياجات واه�ت

: 4- التعم التخصصيي

ا الرئيــ�ي إعداد المتعــم للتخصص 
ن

ط أن يكــون هد� ــا الــدروس، ويشــ�ت ي تعر�ن
ي المعــارف والمهــارات الــ�ت

ويعــ�ن

ي مــادة مــا أو للدراســات العليــا أو لمهــن مرتبطــة بتلــك المــادة أو ذلــك التخصص .
ن

�

ك( 5- التعم العام)المش�ت

ي 
ن

ي لهــا ســياقات متعــددة �
، بــل الــ�ت ي ســياق محــلىي

ن
ي لأ تنحــصر �

كة الــ�ت ويقصــد بــه المعــارف والمهــارات المشــ�ت

البلــد أو بلــدان أخــرى.

6- مهارات حياتية :

ــاذ  ن ي حياتــه، وتعــ�ن بقدرتــه عــلى ا�ت
ن

ــه � ي توا�ب
ــاذ القــرارات وحــل المشــات الــ�ت ن ي قــدرة الفــرد عــلى ا�ت

وتعــ�ن

ســمية والنفســية . احتياطــات وقائيــة لجمايــة صحتــه الجب

ت حياتية: 7- كفا�ي

فــراد مــن تدبــ�ي متطلبــات 
ئ
كــن الأ ، وقابــل للتكيــف، �ي ي ــا�ب ب ن ســلوك أو قــرارات أو فعــل إ�ي وهيي القــدرة عــلى تبــ�ي

ــا اليوميــة  بفعاليــة . �ت د�ي
ت

الجيــاة و�

عية ت نفسية  - اج�ت 8- كفا�ي

ي علاقتــه 
ن

ي � ــا�ب ب ن ســلوك مناســب وإ�ي وهيي قــدرة المتعــم عــلى الأســتجابة لمتطلبــات الجيــاة اليوميــة بفعاليــة وتبــ�ي

اصــة ومــع بيئتــه أيضــا . ن وثقافتــه الجن خــر�ي
آ
مــع الأ
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ن المواد: كة ب�ي ت مستعرضة ومش�ت 9 - كفا�ي

ــا مــن خــلال  العديــد مــن مــواد  ا أو إتقا�ن كتســا�ب كــن ا وهيي عبــارة عــن مهــارات قابــلةت للتكيــف وللتحويــل �ي

ــاج. الم�ن

ي الجياة المدنية والشخصية اليومية 
ن

10 -  المعارف والمهارات المستخدمة �

11 - المعارف والمهارات التقنية المتخصصة:

صوصية مادة دراسية معينة، ويعد التلاميذ لولوج الجياة المهنية . ن ي التعم المتعلق �ب
وتع�ن

: بية على الق�ي 12 - ال�ت

ي والمواطنة 
ن والسلوك المد�ن بط محتوى الدروس بق�ي الد�ي ي �ت

نشطة ال�ت
ئ
وهيي الأ

13 - الأنفتاح على المهن:

عيي أو اقتصادي. 
هنة أو نشاط اج�ت بط الدروس �ب ي تعزز التعل�ي الملا�ئ ع�ب ر

نشطة ال�ت
ئ
ي الأ

ويع�ن

14 - طرق تنمية المهارات )المستعرضة( 

ت العرضية أو المستعرضة. كتساب الكفا�ي بوية  الممكنة من ا اتيجيات والطرق ال�ت  وهيي الأس�ت

لجياة: بط الدروس �ب 15 - طرق لر

كادميــة بشــل جــلىي 
ئ
بــط تعــم  المعــارف والتقنيــات الأ اتيجيات والطــرق التعليميــة المســتخدمة لر وهيي الأســ�ت

ي .
عيي والبيــ�ئ

لســياق الأقتصــادي والأجــ�ت �ب

وع الفصل أو)الصف( 16 - مسرش

وع يوفــر الفرصــة لتعلــ�ي متعــدد التخصصــات بنــاء عــلى المشــاركة  ي إطــار مــسرش
ن

ي تنفــذ �
نشــطة الــ�ت

ئ
ي الأ

ويعــ�ن

النشــطة للتلميــذ.

وع المؤسسة: 17 - مسرش

دمــات المدرســية  ن  جــودة الجن ســ�ي
ت

ــدف إلى � ية للتدبــ�ي التشــاركيي  للمؤسســة �ي ب
ت

ا� وهــو عبــارة عــن خطــة إســ�ت

أو البنيــة التحتيــة.

وع الشخصيي للمتعم: 18 - المسرش

ــو عــالم المهــن ويعــده 
ن

ــه � ن المــدرس والتلميــذ مــن أجــل توج�ي تفــاق بــ�ي ي يوضــع �ب
وع للتعــم الــذا�ت وهــو مــسرش

يــق. المتعــم فــرد�ي أو مــع فر
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ي للمتعم:
وع المه�ن 19 - المسرش

ي وحــول 
امــعىي والمهــ�ن لفــرص المتاحــة له للتعــم الجب سســه �ب ــال الشــغل و�ي    وهــو الــذي يوجــه فيــه المتعــم إلى محب

ي المرحــلةت الثانويــة .
ن

ــا ويستحســن أن يكــون � المهــن الممكــن مزاول�ت

20- المعرفة:

ــم أو التطبيــق أو  ن أو الجفــظ أو ال�ن ا ذهنيــا مــن خــلال أنشــطة التخــز�ي ــب اســتيعا�ب ب ي �ي
ي المعــارف الــ�ت

  وتعــ�ن

ــردة )القواعــد  ن أو وســائل تنظــم المعرفــة أو مبــادئ محب جــال معــ�ي كيــب مــن معــارف خاصــة �ب التحليــل أو ال�ت

ت(. والنظر�ي

21- معرفة الكينونة)كيف تكون(

 . ي
ي الشخصيي والعلائ�ت

ال الوجدا�ن لمخب خلاق والسلوكات المتعلقة �ب
ئ
  وهيي الضوابط والق�ي والأ

22- المهارة:

ــة  ــة و العاطفي عي ــة وكــذا الأج�ت ــة والعملي ــة والفني ي ــه الفكر ــه ومهارات ــق معارف ــدرة المتعــم عــلى تطبي    وهيي ق

همــة محــددة أو حــل مشــلهت . ــام �ب ــق القي ي ا عــن طر وممارســ�ت

23- المهارات الناعمة:

ــا  ن بكو�ن لمهــارات التقنيــة  وتتمــ�ي    عبــارة عــن مهــارات ســلوكية تقابــل غالبــا المهــارات الصلبــة أو مــا يســى  �ب

عيــة والمهنيــة للمتعــم. ي الجيــاة الأج�ت
ن

تفيــد لأحقــا �
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  الهدف العام للسنة الأولى الإعدادية 

أن يكون التلميذ قادرا على تجسيد وعي مدني 
انطلاقا من محيطه القريب.
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الوحدة الأولى: التضامن
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 الدرس الأول: 

الأسرة ونشأتها

هداف:
ئ
ديد الأ

ت
� -1

�ة وكيف تنشأ.
ئ
ن الأ اية الدرس ملما بتكو�ي ي �ن

ن
- أن يكون التلميذ �

�ة. 
ئ
ن مسؤولية كل فرد من أفراد الأ ن ب�ي �ي - أن �ي

2- طرح المشل:

ــاهيي 
ن

�  ، عيي
�ة فيــه عــلى القيــام بدورهــا الأجــ�ت

ئ
تمــع تقــاس بقــدرة الأ ن أن قــوة أي محب ى كثــ�ي مــن المفكــر�ي    �ي

تمــع؟ ي المخب
ن

�ة؟ وكيــف تنشــأ �
ئ
الأ

م:
ن

3- أقرأ وأ�

النص الاول:

ــاء إن وجــدوا،  ــن أب وأم وأبن ــه، وتتكــون م ساســية في
ئ
ــة الأ ــع، وهيي اللبن ولى للمجتم

ئ
ــواة الأ �ة هيي الن

ئ
     الأ

ــزواج(. عيــة تســى )ال يــق رابطــة �ش ســلاميي عــن طر ي الأإ ــا العــر�ب تمعن ي محب
ن

وتنشــأ �

النص الثاني:

م مسؤولية الرضاعة والجضانة.
ئ
رشاد، بي�ن تتحمل الأ نفاق والتعل�ي والتوجيه والأإ ب مسؤولية الأإ

ئ
    يتحمل الأ
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4- أحلل وأستنتج:

أرسم خطاطة تبين دور أفراد الأسرة:  

5- أبحث وٍأستقصي:
�ة:

ئ
وم الأ أ- نشاط حول م�ن

تمعنا؟ ي محب
ن

�ة؟ ومم تتكون؟ وعم تنشأ �
ئ
ما هيي الأ

�ة:
ئ
ب - نشاط حول مسؤولية كل من أفراد الأ

�ة؟
ئ
ي الأ

ن
م �

ئ
- ما هيي مسؤولية الأ

بناء؟
ئ
ب؟ وما مسؤولية الأ

ئ
- ما مسؤولية الأ

6-  تحديد المفاهيم:

�ة:
ئ
ساسية.   ا لأ

ئ
تمع ولبنته الأ هيي نواة المخب

نفاق هو مستلزمات الجياة المادية.الأإ
طفال.الجضانة

ئ
هيي الرعاية للا
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: ي
7- أقوم معلما�ت

�ة.
ئ
وم الأ - حدد م�ن

�ة؟
ئ
- على من تقع نفقة الأ

بناء؟
ئ
- ما هيي مسؤولية الأ

حوار ونقاش حول برور الوالدين:
ن سنموت؟

ن
- خالد: هل �

لقطع. -  أحمد: نعم �ب

- خالد: ما الذي يفيد�ن من عمل صالح؟ 

. ن - أحمد : �ب الوالد�ي

- خالد: أصحيح ما تقول؟

هل ذلك. ب - أحمد: نعم وكنت أظن ح�ت الساعة أن لأ أحد �ي

- أقدم بطاقة تعريف عن دار الأيتام أو وزارة الشؤون الاجتماعية .
ــام، ويســى الملجــأ كما يســى أيضــا دور  يت

ئ
لأ ــة خــاص �ب ــة والرعاي بي ــق عــلى مــان لل�ت ــام لفــظ يطل يت

ئ
- دار الأ

ــة . الرعاي

-8 ألجنص وأستنتج:

عية تسى   الزواج. يق رابطة �ش تمعنا عن طر ي محب
ن

ساسية، وتنشأ �
ئ
ولى ولبنته الأ

ئ
تمع الأ �ة نواة المخب

ئ
     الأ

ــا  م فإ�ن
ئ
رشــاد، أمــا الأ نفــاق والتوجيــه والأإ ب مســؤولية الأإ

ئ
�ة مــن أب وأم وأبنــاء إن وجــدوا ويتحمــل الأ

ئ
وتتكــون الأ

ــوة  ــظ عــلى ق اف ســؤوليته �ي ــرد �ب ــام كل ف ، وقي ن ــد�ي ور الوال ســؤولية �ب ولأد �ب
ئ
ــرد الأ ــ�ن ينف ــة بي لرضاعــة والجضان ــوم �ب تق

تمــع . ــا داخــل المخب �ة ومان�ت
ئ
الأ

وعا: ز مسرش ب
ن

-9 أ�

ــة  ي حص
ن

ــذ � ــة التلامي ــام بقي ــه أم ن تقدم ــد�ي ور الوال ــن �ب ــث ع ــد�ي �ب ــذ بتق ــن التلامي ــة م موع ــت محب      تلف

ــلامية . س ــة الأإ بي ل�ت ــاص �ب ــتاذ الجن س
ئ
ــا الأ ه صرن �ي

وم مكتسباتي:
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- التمرين الأول:
�ة؟ وما مسؤولية كل فرد من أفرادها؟

ئ
ما هيي الأ

- التمرين الثاني: 
ن العبارات المناسبة: بط ب�ي أر

نفاق م               الأإ
ئ
الأ

ب               الرضاعة
ئ
الأ

بناء           الجضانة 
ئ
 الأ

ور                      ال�ب

تمرين الثالث: 
ا:  ضع علامة صح أو خطأ أمام ما يناس�ب

م مدرسة.
ئ
- الأ

م.
ئ
نفاق من مسؤولية الأ - الأإ

بناء.
ئ
- الجضانة مسؤولية الأ

�ة .
ئ
ي الأ

ن
ب �

ئ
ا مسؤولية الأ ن ف�ي - أرسم خطاطة أب�ي
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 الدرس الثاني:

التضامن بين أفراد الأسرة

هداف :
ئ
ديد الأ

ت
� -1

وم التضامن.  - أن يعرف التلميذ م�ن

�ة. 
ئ
ن مظاهر التضامن داخل الأ �ي - أن �ي

2- طرح المشل:

ــأة تعطلــت  ب
ن

ــاء يعمــل ســائق أجــرة، وهيي مصــدر دخــلة � مســة أبن كــ�ب لك،وهــو معيــل لجن
ئ
خ الأ

ئ
   أحمــد الأ

خــوة المســاعدة  ســن حــاله، مــا معــ�ن أن يقــدم الأإ
ت

وا له ســيارة جديــدة و� خــوة واشــ�ت ــزن، وتعــاون الأإ
ن

ســيارته �
ــم :

ن
ــم البعــض؟ ومــا أهميــة ذلــك؟3- أقــرأ وأ� لبع�ن

النص الأول:
ي 

، وهــو ســلوك إنســا�ن ي للفقــ�ي
ي معاونــة الغــ�ن

ة، كما يعــ�ن لــب منفعــة أو دفــع مــصرن ــاد لجب
ت

لتضامــن الأ�     يقصــد �ب
ن عنــد الجاجــة. خــر�ي

آ
ة وآلأم النــاس وتقــد�ي المســاعدة للا فيــف معــا�ن ن ي �ت

ن
يتمثــل �

النص الثاني:
مــا كما  كــن الفصــل بي�ن ــو عضــوي لدرجــة لأ �ي

ن
تبــط فكــرة التضامــن الــدولىي بفكــرة التعــاون الــدولىي عــلى �    �ت

ســلام شــد العضــد والمســاندة. ي الأإ
ن

ي �
يعــ�ن

النص الثالث :
ــد العــون والمســاعدة  ــد ي ســؤولياته و�ي ــرد مــن أفرادهــا �ب ي يقــوم كل ف

ــ�ت �ة ال
ئ
ــة هيي تلــك الأ �ة المتضامن

ئ
)) الأ

فــرده((. هــا  �ب كــن أن يوا�ب ي لأ �ي
ــ�ت ت ال ــا التغلــب  عــلى التحــد�ي ــة أفرادهــا حــ�ت يســتطيع الفــرد ف�ي لبقي

النص الرابع :
تســاعدوا  أن  فيجــب  لبعــض،  ــم  بع�ن عاونــة  �ب إلأ  يــ�ت  لأ  الدنيــا  ي 

ن
� ــم  وعي�ش آدم  ي 

بــ�ن حيــاة       
الهــدف، ــو 

ن
� ي 

ــ�ش
ت
� قافــلةت  مــن  جــزء  هــو  بــل  يــق،  الطر ي 

ن
� وحيــدا  ليــس  فواحــدكم  بعضــا،   بعضــكم 

رض.
ئ
ج غ�ي عادية، فالتعاون أساس تعم�ي الأ

ئ
قيق نتا�

ت
كن  �   فبالتعاون �ي

خيــه التاجــر المملــق، 
ئ
مــوال لأ

ئ
قــق فضيــلةت التعــاون بتيســ�ي الأ ي الجــرث، والتاجــر  �ي

ن
فالفــلاح يســاعد زميــلة �

ــال السياســة وتدبــ�ي الشــأن العــام. 4- أحلــل وأســتنتج:  ي محب
ن

والملــوك والسياســيون يتعاونــون �
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خطاطة تظهر عناصر التضامن:

 خطاطة تبين المؤسسات الوطنية للتضامن

 : ث وأستقصيي 5- أ�ب

أ- نشاط تعلم حول مفهوم التضامن:
لتضامن؟ اذكر أنواع التضامن . - ما المقصود �ب

ي أ�تك. 
ن

- حدد أنواعا من التضامن �

�ي؟
ئ
لتضامن الأ - ما المقصود �ب

؟ ي بلاد�ن
ن

- ما هيي أهم مؤسسات التضامن �

نل إذا كانت مريضة، ومســاعدة  ي أعمــال المــ�ن
ن

�ة مســاعدة الــزوج لزوجتــه �
ئ
ن أفــراد الأ - مــن أمثــلةت التضامــن بــ�ي

كرة. ي المذا
ن

بنــاء �
ئ
م للا

ئ
نل، ومســاعدة الأ ي أعمــال المــ�ن

ن
م �

ئ
بنــاء لــلا

ئ
الأ

قارب.
ئ
رة الأ م، وصلةت الرحم وز�ي سؤوليا�ت ي القيام �ب

ن
م لهم � ء ومساعد�ت �ب

آ
بناء للا

ئ
ور الأ - �ب

�ة ومظاهره: 
ئ
ن أفراد الأ ب: نشاط حول التضامن ب�ي

�ة؟ 
ئ
ب داخل الأ

ئ
- ما هيي مسؤولية الأ

بناء؟
ئ
- وما مسؤولية الأ

لتضامن؟ ور �ب - ما علاقة ال�ب

ا.
ن

ي تعر�
� ال�ت

ئ
ي أ�تك أو إحدى الأ

ن
- اذكر مثالأ للتضامن حصل �

مفهوم التضامن
  الديني

مفهوم التضامن 
   الدولي 

مفهوم التضامن 
 القانوني

مفهوم التضامن 
 الاجتماعي

 مفهوم التضامن

   مؤسسة الأوقاف

    الصندوق الوطني 
   للتأمين الصحي

الصندوق الوطني 
  للضمان الاجتماعي 

صناديق القرض 
  والادخار

 صندوق القرض 
   الزراعي

 المؤسسات الوطنية
 للتضامن 

2- خطاطة تبين المؤسسات الوطنية لتضامن

مفهوم التضامن
  الديني

مفهوم التضامن 
   الدولي 

مفهوم التضامن 
 القانوني

مفهوم التضامن 
 الاجتماعي

 مفهوم التضامن

   مؤسسة الأوقاف

    الصندوق الوطني 
   للتأمين الصحي

الصندوق الوطني 
  للضمان الاجتماعي 

صناديق القرض 
  والادخار

 صندوق القرض 
   الزراعي

 المؤسسات الوطنية
 للتضامن 

2- خطاطة تبين المؤسسات الوطنية لتضامن
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 : ديد المفاه�ي
ت

� -6

 : ي
7- أقوم تعلما�ت

ز مظاهر التضامن؟  - ما أ�ب

�ة .
ئ
ن أفراد الأ سده ب�ي ب

ت
سيد �ي للتضامن، اذكر مظاهر أخرى � ب

ت
يثار � ن وصلةت الرحم والأإ ور الوالد�ي - �ب

ا؟ �ة يؤ�ش على تضام�ن
ئ
اه الأ ب

ت
ب عن مسؤولياته ا�

ئ
لىي الأ

ن - هل �ت

ي الرضاعة والجضانة؟
ن

ا � م عن مسؤوليا�ت
ئ
لىي الأ

ن - إلى ماذا يؤدي �ت

- عرف التضامن. 

�ة؟ 
ئ
ن أفراد الأ لتضامن ب�ي - ما المقصود �ب

ة .   اد من أجل منفعة  أو دفع مصرن
ت

- التضامن هو التعاون والأ�

عــل  ب مــر الــذي �ي
ئ
ســؤولياته الأ �ة هــو أن تكــون متعاونــة فيقــوم كل فــرد �ب

ئ
ن أفــراد الأ لتضامــن بــ�ي - المقصــود �ب

ســكة.  �ة أ�ة قويــة وم�ت
ئ
مــن الأ

8- ألجنص وأستنتج:

مر الذي 
ئ
ا الأ قيق مستقبل أبنا�ئ

ت
تمع و� ي قيادة المخب

ن
دي � و القيام بدورها الر�ي

ن
�ة �

ئ
        التضامن أهم مع�ب للا

ي 
ت ال�ت ة التحد�ي ا القدرة على موا�ب �ية لتضمن لل فرد ف�ي

ئ
سؤولياته الأ �ت على أفرادها كل من موقعه القيام �ب �ي

اعا دوليا حول إنشاء العديد من المؤسسات الدولية ذات  همية التضامن نشاهد إحمب
ئ
فرده، ولأ ها �ب كن أن يوا�ب لأ �ي

ي تدخل صلب التضامن. 
، كما نلاحظ وجود العديد من المؤسسات الوطنية ال�ت ي

الطابع التضام�ن

ي صنع 
ن

ن روابط أ�ية قوية، ويساهم � ي تكو�ي
ن

همية حيث يساعد �
ئ
ي غاية الأ

ن
�ة أمر �

ئ
ن أفراد الأ        والتضامن ب�ي

نحهم القدرة على التعاون  د على أنف�م، و�ي طفال للاع�ت
ئ
ئ الأ �ي ا كما �ي ر �ب

ت
ة أي أزمات � أ�ة قوية قادرة على موا�ب

. ن خر�ي
آ
تمع الأ مع أفراد المخب

9- أنجز مشروعا:

�ة ما.  
ئ
ي لأ

وع تضام�ن لث من التلاميذ بتقد�ي دراسة مسرش يق �ش يلف فر

10- أقوم مكتسباتي:
التمرين الأول: 

م . يق من التلاميذ بتقد�ي ورقة عن التضامن داخل أ��ت  -  يقوم فر

�ة. 
ئ
وم التضامن ومسؤوليات أفراد الأ ن بتقد�ي ورقة عن م�ن يق �ش   - يلف فر

ة.التضامن لب منفعة أو دفع مصرن اد لجب
ت

هو التعاون أو الأ�
 مؤسسة تقدم المساعدة والرعاية لذوي الدخل المخدود.صناديق القرض والأدخار

عيي
ن الأج�ت ي لل�ن

 مؤسسة ذات وظيفة تضامنية تقدم خدمات للعمال.الصندوق الوط�ن

: ن الصحيي ي للتأم�ي
ي إطار الصحة. الصندوق الوط�ن

ن
ي �

مؤسسة ذات بعد تضام�ن

ن : ور الوالد�ي ي اللة. �ب
�ن ي ما �ي

ن
ما وامتثال أوامرهما � طاع�ت

يثار �ي ولو كنت محتاجا.الأإ ي عمل الجن
ن

خر على النفس �
آ
 تقد�ي الأ
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 الدرس الثالث:

 التضامن بين سكان الحي 

 

 1- تحديد الأهداف:   

ن سان الحيي . وم التضامن ب�ي - أن يعرف م�ن
 . ن سان الحيي ن مظاهر التضامن ب�ي �ي - أن �ي

2- طرح المشكل:

ــه فوجــدوه  رت ي عمــل فاجتمــع ســان الحيي لز�ي
ئ
ــام �ب ــو عــلى القي ــم يق له ف ن ي مــ�ن

ن
        مــرض أحمــد ومكــث �

ــب  ــره الطبي ــدواء أم ــة ال ــد الفحــص وكتاب ، وبع ــه إلى المستشــ�ن ــوا ب ــوا عــلى مســاعدته  وذهب يضــا واتفق مر
ان أن يتقاسمــوا عمــلة، وعندمــا اســتعاد أحمــد صحتــه ووجــد  ــ�ي هــود فاتفــق الجب احة وعــدم بــذل أي محب لأســ�ت �ب
ن ســان الحيي يلزمهــم  ــم إخــوة وأن التضامــن بــ�ي �ن

ئ
وه �ب ام شــكرهم عــلى ذلــك، فأخــ�ب محصــوله عــلى أحســن مــا �ي

ن ســانه؟ ؟ ومــا أهميــة التضامــن بــ�ي ــا هــو الحيي
ن

مــر، �
ئ
ــذا الأ �ب

3- أقرأ وأفهم:
النص الأول:

م  ن يــث يلــ�ت فــراد �ب
ئ
موعــة مــن الأ ن محب ة أو الأتفــاق بــ�ي لــب منفعــة أو دفــع مــصرن ــاد لجب

ت
لتضامــن الأ�      يقصــد �ب

ة . فيــف المعــا�ن ن ي المســاعدة و�ت
ن

ي يتمثــل �
ــو ســلوك إنســا�ن

ن
لتــالىي � ــم القــوي مســاندة الضعيــف ، و�ب ف�ي

النص الثاني:
ي والشوارع والطرق والساحات، ويكون له 

موعة من المبا�ن نه جزء من المدينة يشتمل على محب
ئ
: �ب       يعرف الحيي

حياء.
ئ
ه من الأ يط به غالبا شوارع رئيسة تفصلة عن غ�ي

ت
اسم متعارف عليه ،و�

النص الثالث :
قق كل  هداف، حيث أن الفرد الواحد لأ يستطيع أن �ي

ئ
ت والأ      التضامن من أهم الوسائل لتحقيق الغا�ي

ماعية، ويصل  تمع المهارات الفردية والجب ب
ت

ت، حيث � ن سان الحيي تتحقق الغا�ي دوار ب�ي
ئ
ته لكن بتامل الأ غا�ي

. هداف المنشودة ب�ولهت
ئ
ميع إلى الأ الجب
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4- أحلل وأستنتج:

خطاطة تبرز مظاهر التضامن بين سكان الحي 

خطاطة تبين أنواع الجار

 : ث وأستقصيي 5- أ�ب

ا- نشاط تعلم حول مفهوم الحي:
؟ لحيي - ما المقصود �ب

. ن سان الحيي - حدد أنواع التضامن ب�ي

ار؟  وما أنواعه؟ - ما هو الجب

؟ ن سان الحيي لتضامن ب�ي - ما المقصود �ب

؟ ي بلاد�ن
ن

ن سان الحيي � - ما هيي أهم مظاهر التضامن ب�ي

ب: نشاط حول التضامن بين سكان الحي: 
- ما هيي مسؤولية كل أ�ة داخل الحيي ؟

؟  - ما هو دور مسؤول الحيي

  . - اذكر مثالأ للتضامن حصل داخل الحيي

: ديد المفاه�ي
ت

� -6

 مفهوم التضامن
 في الإسلام

 التضامن
  بين الجيران

     أهمية الضامن 
    بين سكان الحي

 أهمية التضامن 
   بالنسبة للفرد

    خصائص    
التضامن

    أهمية التضامن    
بالنسبة  للمجتمع

 التضامن بين
  سكان الحي

    الجار القريب      الجار المسلم 

 الجار الجنب    

 الجار الغير مسلم    

    أنواع الجار

ة.التضامن لب منفعة أو دفع  مصرن اد لجب
ت

هو التعاون والأ�

ي الحيي
ــا�ن ــن المب ــة م موع ــلى محب ــتمل ع ــة يش ــن المدين ــزء م ــو ج ــاورة، و ه ــازل المتج ــن المن ــة م موع  محب

والشــوارع والطــرق والســاحات.

ار هات.الجب نلأ على كل الجب ن م�ن بع�ي ر
ئ
سلام �ب نل وحدده الأإ  هو القريب من السكن والم�ن

الاهتمام بالمسجد

إنشاء محظرة

جتماعي
التكافل الا

الحرص 
على حسن الجوار

لماء
ير ا

وف
ت

نظافة الحي

التضامن بين 
سكان الحي
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: ي
7 - أقوم تعلما�ت

؟ ن سان الحيي ز مظاهر التضامن ب�ي - ما أ�ب

. ن أفراد الحيي ن دور مسؤول الحيي ومدى التعاون ب�ي - ب�ي

م اليومية؟ - هل عدم تضامن أفراد الحيي يؤ�ش على حيا�ت

ج ؟
ئ

ن أفراد الحيي من نتا� - ماذا يؤدي التخلىي عن التضامن ب�ي

- عرف التضامن. 

؟  ن سان الحيي لتضامن ب�ي - ما المقصود �ب

ار؟  - ما هو الجب

؟  - ما هو الحيي

ة.  اد من أجل منفعة أو دفع مصرن
ت

- التضامن هو التعاون والأ�

ــم القــوي مســاعدة الضعيــف  م ف�ي ن يــث يلــ�ت فــراد �ب
ئ
ن الأ ن ســان الحيي هــو الأتفــاق بــ�ي لتضامــن بــ�ي - المقصــود �ب

ة . فيــف المعــا�ن ن ي المســاعدة و�ت
ن

ي يتمثــل �
ــو ســلوك إنســا�ن

ن
لتــالىي � ، و�ب ي مســاعدة الفقــ�ي

والغــ�ن

ــه  ي والشــوارع والطــرق ويكــون له اسم متعــارف علي
ــا�ن موعــة مــن المب ــة يشــمل محب : هــو جــزء مــن المدين -الحيي

ــاء. حي
ئ
ه مــن الأ ــه شــوارع تفصــلة عــن غــ�ي يــط ب

ت
و�

8- ألجنص وأستنتج:

قيق مســتقبل 
ت

تمــع و� لمخب ــوض �ب دي لل�ن لــدور الــر�ي ن ســان الحيي أهم معــ�ب للقيــام �ب ����������يعتــ�ب التضامــن بــ�ي
مــر 

ئ
ســؤولياته، الأ تمــع والقيــام �ب اســك المخب

ت
خــاء ومحافظــة كل مــن موقعــه عــلى  � أفضــل قــا�ئ عــلى المخبــة والأإ

تمعــه عمــلا  اســك محب
ت
ــدم � ن ي لأ �ت

ت الــ�ت ــة التحــد�ي لتــالىي القــدرة عــلى موا�ب الــذي يضمــن لــل فــرد حقــه، و�ب
كــض(.  ماعــة �ي ماعــة وإن الشــيطان مــع مــن فــارق الجب بقــوله صــل الله عليــه وســم )يــد الله مــع الجب

ي 
ن ســان الحيي العديــد مــن الفوائــد الــ�ت ي بطبعــه( وللتضامــن بــ�ي

نســان مــد�ن ن خلــدون: ) الأإ     وكما يقــول أ�ب
خيــه. 

آ اســكه و�ت
ت
تعمــل عــلى �

وعا: ز مسرش ب
ن

9-أ�

. ي ما للحيي
وع تضام�ن لث من التلاميذ بتقد�ي دراسة مسرش يق �ش يلف فر

 : ي
10- أقوم مكتسبا�ت

-التمرين الأول: 
؟  ن سان الحيي أ- ما الفرق ب�ي

. ن سان الحيي وي بعض مظاهر التضامن ب�ي
ت

ب- ارسم خطاطة �
التمرين الثاني :

 . يق من التلاميذ بتقد�ي ورقة عن التضامن داخل الحيي - يقوم فر
.�

ئ
ن سان الحيي والمسؤوليات الملقاة على الأ وم التضامن ب�ي ن بتقد�ي ورقة عن م�ن يق �ش - يلف فر

طني
 الو
وي
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 الدرس الرابع 

  التضامن الاجتماعي

هداف :
ئ
ديد الأ

ت
� -1

. عيي
وم التضامن الأج�ت  - أن يعرف التلميذ م�ن

ية والمدينة.  ي القر
ن

ن  مظاهر التضامن � ن ب�ي �ي  - وأن �ي

2- طرح المشل:

ي طالمــا 
ج ميــاه عملــت عــلى القضــاء عــلى ظاهــرة العطــش الــ�ت         لأحظــت أن ســان مدينتــك وفــروا �ــار�ي

؟ وكيــف يســاهم  عيي
ى مــا هيي فوائــد التضامــن الأجــ�ت ــم، �ت ــم وتضام�ن كنة  بفضــل تعاو�ن ــا بعــض الســا عــا�ن م�ن

ي المدينــة؟
ن

يــة و� ي القر
ن

ي التغلــب عــلى حــل مشــاكل النــاس �
ن

�

م:
ن

3- أقرأ وأ�

ول:
ئ
النص الأ

ي 
مــور الــ�ت

ئ
لعديــد مــن الأ حيــان عــن القيــام �ب

ئ
ي كثــ�ي مــن الأ

ن
فــرده قــد يعجــز � نســان �ب      مــن الملاحــظ أن الأإ

ــك  ــلى تل ــب ع ــدن للتغل ي الم
ن

ــرى و� ي الق
ن

ــاس � ــن الن ه، فيتضام ــ�ي ــه لغ ــ�ش حاجت ــذا تك ــه ول ي حيات
ن

ــا � تا�ب �ي

ــة.  ي المدين
ن

ــة أو � ي ي القر
ن

ــرده  ســواء كان � ف ــا �ب �ت ــرد موا�ب ي لأ يســتطيع الف
ــ�ت ت ال التحــد�ي

ي :
النص الثا�ن

يــة: بنــاء مســجد وتشــييد مدرســة وفتــح محظــرة كما أن مــن مظاهــر التضامــن  ي القر
ن

    مــن مظاهــر التضامــن �

ن  حيــاء ومــد شــبات الميــاه وتوفــ�ي صناديــق تضامــن لــدعم المختاجــ�ي
ئ
رة الأ ي المدينــة تنظيــف الســاحات وإ�ن

ن
�

يتــام .
ئ
وكفــالهت الأ
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 4- أحلل وأستنتج:

خطاطة تبين بعض مظاهر التضامن الاجتماعي في القرية

خطاطة تبين بعض مظاهر التضامن الاجتماعي في المدينة 

ث وأستقصيي  5- أ�ب

؟ عيي
لتضامن الأج�ت - ما المقصود �ب

ية. ي القر
ن

- اذكر مظاهر التضامن �

ي المدينة.
ن

- اذكر مظاهر التضامن �

يتك؟ ي قر
ن

عيي �
أعط مثالأ على التضامن الأج�ت

ي مدننا؟
ن

اذج للتضامن �
ن
- هل تعرف �

عيي ؟
ي نشاط اج�ت

ن
- إلى أي حد أنت مستعد للمساهمة �

ي حملات تنظيف أو تشج�ي لساحات مدينتك؟
ن

- هل ساهمت �

ي يعجز الفرد عن 
مور ال�ت

ئ
ي الأ

ن
ة � لب منفعة أو دفع مصرن ن سان القرى أو المدن لجب عيي هو التعاون ب�ي

      التضامن الأج�ت

فرده، ويظهر هذا النوع من التضامن ف�ي تقوم به المنظمات الجكومية، وغ�ي الجكومية من مد يد العون للمحتاج  ا �ب القيام �ب

ة  ت والقدرة على موا�ب ة التحد�ي ا من موا�ب ك�ن كنة ممـا �ي عية وتوف�ي الدعم المناسب للسا يع اقتصادية واج�ت شار كالقيام �ب

اطرها.     رها ومحن ت وحروب، والتغلب على آ�ش الكوارث الطبيعية من زلأزل وفيضا�ن

طني
 الو
وي
ترب
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معھ
ال
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ر  �ب
آ
ي تشييد المدارس والمساجد والمخاظر وحفر الأ

ن
ضطراد مظاهر التضامن متمثلةت � تمعنا   تنمو �ب ي بلاد�ن وداخل محب

ن
�       

ايد  ن ي، ويلاحظ ال�ت �ي ال العمل الجن ي محب
ن

ن أمل وإنشاء العديد من المنظمات الناشطة � وفتح صناديق القرض والأدخار ودكاك�ي

يتام ومشيدي بيوت 
ئ
�ي من كفلةت الأ ي عدد المنظمات الدولية ذات الطبيعة التضامنية كمنظمة أطباء بلا حدود، وفاعلىي الجن

ن
�

الله.

ي النشــاطات التضامنيــة فأنشــأ مؤسســات تضامنيــة، مثــل : 
ن

عمــال �
ئ
ــرط كثــ�ي مــن الشــباب ورجــال الأ ن ي بــلاد�ن ا�ن

ن
       و�

ة كمعهــد ورش لتحفيــظ القــرآن  يــة الكثــ�ي �ي معيــات الجن مستشــ�ن بعماتــو للعيــون ومركــز النــور الصــحيي ومركــز الرضــوان والجب

. الكــر�ي

: ديد المفاه�ي
ت

� -6

 المفاه�ي 

ي 
7 اقوم تعلما�ت

؟  عيي
لتضامن الأج�ت - ما المقصود �ب

ا. ي المهنة؟ اذكر أمثلةت م�ن
ن

- ما مظاهر التضامن �

- ماذا تعرف من منظمات التضامن الدولية ؟

- اذكر ثلا�ش من هيئات التضامن الوطنية.

عيي
ية أو المدينة.- التضامن الأج�ت ر على مستوى القر لب المنفعة أو دفع الصرن هو لجب

همة.المنظمة مجج تنظمه للقيام �ب �ن وهيي هيئة لها �ب

ي �ي هو عمل لوجه اللة تعالىالعمل الجن

ك�ش يقوم على أساس التشاور ف�ي بيمهم.التضامن الدولىي ن أو أ ن دولت�ي هو اتفاق ب�ي

حمر
ئ
ا�ي الجروب الصليب الأ

ن
ا حماية صح

ن
ن 1864م وهد� ي دو�ن مؤسسة تضامنية دولية أس�ا ها�ن

م. والكوارث الطبيعية وعلا�ب

حمر
ئ
ا 1949م.الهلال الأ ف �ب سلامية اع�ت ي البلدان الأإ

ن
حمر �

ئ
ثل الصليب الأ

ت
 مؤسسة �

ي
يتا�ن حمر المور

ئ
.الهلال الأ ي بلاد�ن

ن
حمر �

ئ
وهو ممثل الهلال الأ

معية .الجب ن مجج لتحقيق هدف مع�ي �ن فراد لهم �ب
ئ
موعة من الأ ه  محب هيي تنظ�ي تد�ي
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8- ألجنص وأستنتج:

ــدث  ، و�ي ن ســان الحيي ــ�ي ــالأ مــن التضامــن ب ــواع التضامــن أوســع محب ــوع مــن أن عيي هــو ن
      التضامــن الأجــ�ت

يع الهادفــة إلى الجــد مــن  ن وتقــد�ي المســاعدات لبنــاء المشــار ــدف إلى توفــ�ي الــدعم للمعــوز�ي يــة والمدينــة و�ي ي القر
ن

�

ز مظاهــر التضامــن  اعــات والجــروب، ولعــل أ�ب ن ر ال�ن حيــان عــن آ�ش
ئ
ي بعــض الأ

ن
ــة � ر الكــوارث الطبيعيــة الناحمب آ�ش

مــا نلاحظــه مــن دعم دولىي تقــوم بــه المنظمــات الدوليــة  الجكوميــة وغــ�ي الجكوميــة وكذلــك مــا تقدمــه المنظمــات 

ي. ــ�ي ي العمــل الجن
ن

الوطنيــة الناشــطة �

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�

ي إحدى القرى أو المدن.
ن

ث عن مظاهر التضامن � ي �ب
ن

عيي تقدمه �
وعا عن التضامن الأج�ت ح مسرش اق�ت

: ي
10- أقوم مكتسبا�ت

- عرف التضامن.

ية والمدينة. ي كل من القر
ن

- اذكر مظاهر التضامن �

ي حقل التضامن. 
ن

شطة � - حدد ثلاث منظمات دولية �ن

. عيي
ن فوائد التضامن الأج�ت - ب�ي

طني
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 الدرس الخامس: 

التضامن مع ذوي الاحتياجات الخاصة

هداف:
ئ
ديد الأ

ت
�-1

اصة.  وم ذوي الأحتياجات الجن - أن يعرف التلميذ م�ن

عاقة كحالهت طبيعية لأ تنقص من قيمة الفرد. - أن ينظر إلى الأإ

2- طرح المشل 

جموعــة مــن التلاميــذ تتجمهــر حــول زميلهــا  عداديــة يــوم الأفتتــاح إذا �ب ي الأإ
ن

    بيــ�ن أنــت قــادم للتســجيل �

ــوب مــن ذوي الأحتياجــات  ــا المطل ــا موقفن ؟ وم ي ــاذا هــذا الســلوك الســل�ب ــة، لم ي ر ي سخن
ن

كســه � المقعــد، وتشا

عاقــة؟ اصــة ؟ومــا أنــواع الأإ الجن

م:
ن

3- أقرأ وأ�

النص الأول:
ي هــذا الســياق تتكفــل 

ن
ت العامــة، و� نســان، وحمايــة الجــر�ي ــال حقــوق الأإ ي محب

ن
ــا �        تقــوم الــدول بواجبا�ت

ــاص ذوي  ن ش
سخ

ئ
، طبقــا للمــادة الرابعــة مــن الأتفاقيــة الدوليــة لجقــوق الأ ن يــ�ي

ت
، دون أي � ن بافــة حقــوق المعاقيــ�ي

عاقــة .  الأإ

النص الثاني:
ــص معــاق مــن  ن ش

يعــة لجرمــان سخ عاقــة ذر ــب أن لأ تكــون الأإ ب ي العمــل، و�ي
ن

     إن الشــخص المعــاق له الجــق �

قيــة  ي ب�ت
 043/2006 القــا�ن

ت
ي ر�

مــر القانــو�ن
ئ
ــاص، كما تبينــه المــادة 46 ـ مــن الأ ي القطــاع العــام أو الجن

ن
العمــل �

. ن ــاص المعاقــ�ي ن ش
سخ

ئ
وحمايــة الأ
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 4-أحلل وأستنتج:

خطاطة تبين أنواع الإعاقة

: ث وأستقصيي 5-أ�ب

ابيــة،   ويــ�ت  ب �ي إ ن والتفاعــل معهــم �ب ــاص عاديــ�ي ن ش
سخ

ئ
ــم كا اصــة والنظــر إل�ي      -  تــ�ت مواســاة ذوي الأحتياجــات الجن

عاقــة عيبا. اهم دون النــاس أو تعتــ�ب الأإ ي �ت
لأبتعــاد عــن النظــرة الســلبية الــ�ت ذلــك �ب

ــة،  ــه العادي ي حيات
ن

ــزاولهت نشــاط أســاسيي � ــرد لأ   يســتطيع م ــه كل ف ن
ئ
ــوق �ب ــرف المع كة: يع ــارف المشــ�ت - المع

ــب عــدم  ب ــذا �ي ــة؛ ل عاق ــاس معرضــون للاإ ــة،  وكل الن ــة بدني ــة أو إعاق ــة عقلي ــك بســبب إعاق ســواء كان ذل

تمــع،  ي المخب
ن

ــه � ، ومســاعدته حــ�ت يــ�ت دمحب نســان طبيــعىي ــب التعامــل معــه كاإ ب النظــر بســلبية إلى المعــوق، بــل �ي

ــم غــ�ي ذلــك، كما  ي الجيــاة، وم�ن
ن

ن النــا�ب � صــا عــاد�ي مــن المعاقــ�ي ن ش
ية منــه واعتبــاره سخ تــه، وعــدم الســخر ومعا�ش

ــم . تــب امتيازا�ت ي ذلــك الجــق، وخ�ــم ببطاقــة �ت
يتــا�ن يعــا، وقــد منحهــم القانــون المور هــو حــال النــاس حمب

ديد المفاه�ي 
ت

�-6

ي 
7 - أقوم تعلما�ت

اصة؟ اص ذوي الأحتياجات الجن ن ش
لأسخ - ما المقصود �ب

ا. عاقة؟ مثل لل م�ن - ما هيي أنواع الأإ

اصة؟ ى الشخص ذوي الأحتياجات الجن - كيف �ت

 الإعاقة البدنية

  الإعاقة العقلية

 الأصم

 الوهم

 المعتوه

 الإعاقة
 النفسية

 الأبله

 المتوحد

 الضرير المقعد
 الأبكم

   الإعاقة

اصة هم المعاقونذوو الأحتياجات الجن

عاقة العقلية ي قوى العقلالأإ
ن

هيي النقص الجاصل �

عاقة البدنية د ية وظيفتهالأإ
ئ نعه من �ت عضاء والذي �ي

ئ
ي أحد الأ

ن
هيي العجز الجاصل �

مم المتحدةالأتفاقية الدولية
ئ
بعة للا نسان �ت ن لجماية  الأإ ي شل قوان�ي

ن
هيي معاهدة دولية �
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8-ألجنص وأستنتج:

ي الجيــاة العاديــة 
ن

ن لأ يســتطيعون  عــلى مــزاولهت نشــاط أســاسيي � ــاص الــذ�ي ن ش
سخ

ئ
اصــة هم الأ       ذوو الأحتياجــات الجن

بــلة، وقــد تكــون نفســية  
ئ
عمى أو عقليــة  مثــل: المعتــوه والأ

ئ
ي قــد تكــون بدنيــة مثــل المقعــد والأ

بســبب إعاقــة والــ�ت

ي مســاعدته والنظــر 
ــص عــادي تنبــعىن ن ش

ــا سخ عاقــة حــالهت طبيعيــة وصاح�ب يــض الــوهم، وعلينــا أن نــدرك أن الأإ مثــل مر

تمــع. ي المخب
ن

عاقــة وينــدمجج � ر النفســية للاإ �ش
آ
ابيــة  حــ�ت يتخلــص مــن الأ ب �ي إ إليــه �ب

وعا : ز مسرش ب
ن

9-أ�

ي  
ــه أمــام زمــلا�ئ اصــة وأقــوم بتقد�ي ــص مــن ذوي الأحتياجــات الجن ن ش

وعــا يقــدم حــالهت تضامنيــة مــع سخ ح مسرش - أقــ�ت

وع . لمــسرش ه ممــن لهــم علاقــة �ب ضــور أســتاذ المــادة وغــ�ي ي القــسم �ب
ن

�

اصــة  ولى إنشــاء صنــدوق خــاص بــدعم زملائنــا مــن ذوي الأحتياجــات الجن
ئ
ي الســنة الأ

ن
ي �

ح عــلى زمــلا�ئ - أقــ�ت

: ي إعداديتنــا، وذلــك عــلى النحــو التــالىي
ن

�

ــة 	  بي أسهــا أســتاذ ال�ت ــارهم القــسم،  و�ي ت ن ــسم �ي ن عــن كل ق ــ�ي خــذ مندوب
ئ
ــك �ب وع وذل ــة للمــسرش ن ن لجب  تكــو�ي

دارة. ــن الأإ ــل ع ــة ممث ــة وبعضوي المدني

بية المدنية.	  الرئيس: أستاذ ال�ت

قسام .	 
ئ
دارة وممثلو الأ عضاء : ممثل الأإ

ئ
الأ

ي الصندوق. 	 
ن

كا � ا ر�ي اش�ت ه سهش مان كل تلميذ تقد�ي إ ديد مبلغ بسيط �ب
ت

� 

عات والتحسيس به لدى الوكلاء. 	  ب الت�ب  فتح �ب

ي المؤسسة. 	 
ن

اصة � إحصاء ذوي الأحتياجات الجن

 	 . ر�ي أو سنو�ي لنسبة للفرد يدفعه  سهش ديد مبلغ عام �ب
ت

� 
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: ي
10- أقوم مكتسبا�ت

عاقة. . 1 دث عن أنواع الأإ
ت

� 

اصة؟. 2 اه ذوي الأحتياجات الجن ب
ت

 ما هو واجبنا ا�

ا :. 3  اجعل إشارة صح ف�ي يلىي أمام ما يناس�ب

نماذج من موضوعات المشروع الصفي )مشروع  الفصل(.
سلامية. . 1 يعة الأإ �ة وفق السرش

ئ
ث عن نشأة الأ �ب

�ة.. 2
ئ
حوال الشخصية  *حقوق الزوجة والأ

ئ
ث عن مدونة الأ �ب

3 .. وع تضامن لتنظيف ساحة الحيي دراسة مسرش

ي القسم.. 4
ن

ي الحيي أو �
ن

اصة � وع إنشاء صندوق للتضامن مع ذوي الأحتياجات الجن  دراسة مسرش

5 .. ن متيازات المعوق�ي  -043----/2006 المتعلق �ب
ت
ي ر�

مر القانو�ن
ئ
ث عن الأ �ب

  نماذج من مقترح موضوعات مشروع المؤسسة: 
ا. 	  عدادية والتعريف �ب نة فصول الأإ

ت
وع ر� دراسة مسرش

بية المدنية. 	  ي مادة ال�ت
ن

وع دعم قدرات تلاميذ المؤسسة � دراسة مسرش

ها.	  وع حديقة المؤسسة وتشج�ي دراسة مسرش

ي المؤسسة.	 
ن

اصة � ن وذوي الأحتياجات الجن وع صندوق التضامن لدعم المعوز�ي دراسة مسرش

ي للمؤسسة.	 
ن

ي وثقا�
�ن دي ر�ي وع �ن دراسة مسرش

                                                
  

عاقة نفسية بدنيةعقليةالأإ
المقعد

المعتوه

عمى
ئ
الأ

بلة
ئ
الأ

مريض الوهم 
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الوحدة الثانية: المؤسسة التعليمية 
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  الدرس السادس:    

 الإعدادية وشركاؤها 

هداف  
ئ
ديد الأ

ت
� -1

عدادية.  وم الأإ ا-  أن يعرف م�ن

عدادية.  كاء الأإ تلف �ش ن محن ن ب�ي �ي ب- أن �ي

2- طرح المشل: 

ساتذة 
ئ
ي الأبتدائية كتعدد الأ

ن
تلفة عما تعرفه �      لأحظت عند دخولك السنة أولى إعدادية  أن هناك أمورا محن

كاؤها؟ ن الأبتدائية، وما �ش ا وب�ي عدادية؟ وما الفرق بي�ن ا هيي الأإ
ن

ة الدروس، � وك�ش

م 
ن

3- أقرأ وأ�

النص الأول: 

ن الأبتدائية والثانوية مرحلةت تعليمية  ي  وتفصل ب�ي
نوي وإبتدا�ئ يتانيا إلى تعل�ي عال و�ش ي مور

ن
    ينقسم التعل�ي �

عدادية وهيي جزء من التعل�ي الثانوي.  هيي الأإ

النص الثاني:

هة، وكذلك  ي الجب
ن

عدادية إلى جانب السلطات المخلية الممثلةت � كاء الأإ ية من أهم �ش دار     تعت�ب السلطات الأإ

ء التلاميذ.  رابطة آ�ب
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4- أحلل وأستنتج:  

خطاطات تبين السلطات الإدارية والتربوية للإعدادية 

خطاطة تبين شركاء الإعدادية 

: ث وأستقصيي 5-أ�ب

نحــه للتلاميــذ 
ت
عداديــة؟ وأي مؤهــل � ثــل المرحــلةت الأإ

ت
كاؤهــا؟  ومــاذا � عداديــة؟ ومــن هم �ش لأإ     مــا المقصــود �ب

ــا ؟ اي�ت ي �ن
ن

�

ــاوزهم المرحــلةت الأبتدائيــة، وقبــل دخولهــم  ب
ت

عداديــة مرحــلةت متوســطة مــن التعلــ�ي يدخلهــا التلاميــذ بعــد � - الأإ

ولى والثانيــة والثالثةوالرابعة 
ئ
ت هيي الســنة الأ بعــة مســتو�ي عداديــة مــن أر ي بــلاد�ن تتكــون الأإ

ن
المرحــلةت الثانويــة، و�

 المراقب العام مدير الإعدادية

    مدير الدروس      المراقبون 

 عمال عمال الحراسة    
 الدعم

 البنية الإدارية
   للإعدادية

 التلاميذ

الحجرات

 الأساتذة

     البنية التربوية للإعدادية

رابطة آباء  التلاميذ  السلطات الإدارية

 الجهة

 شركاء
 الإعدادية

  مجلس التأديب

 مجلس
الأساتذة

 هيئة التأطير

   السلطات المدرسية

 المراقب العام مدير الإعدادية

    مدير الدروس      المراقبون 

 عمال عمال الحراسة    
 الدعم

 البنية الإدارية
   للإعدادية

 التلاميذ

الحجرات

 الأساتذة

     البنية التربوية للإعدادية

رابطة آباء  التلاميذ  السلطات الإدارية

 الجهة

 شركاء
 الإعدادية

  مجلس التأديب

 مجلس
الأساتذة

 هيئة التأطير

   السلطات المدرسية
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عداديــة . ــادة خــ�ت الــدروس الأإ ي لنيــل سهش
ي امتحــان وطــ�ن

ن
ــا يشــارك التلاميــذ � اي�ت ي �ن

ن
ي  �

والــ�ت

ي إحــدى شــعب المرحــلةت 
ن

عداديــة قــد تكــون بدايــة ولــوج التلميــذ للحيــاة النشــطة أو دخــوله � ايــة الأإ - كما أن �ن

دبيــة.
ئ
ضيــة –العلميــة –الفنيــة والأ الثانويــة: الر�ي

ــا يقدمــون مــن  ي أداء مهامهــا �ب
ن

عداديــة � ء التلاميــذ  الأإ يــة والمخليــة  وروابــط آ�ب دار        وتشــارك الســلطات الأإ

دارة المدرســية.   مســاعدات وت�يــل لمهــام الأإ

دارة فيمثلهــا  ســاتذة، أمــا الأإ
ئ
ن هم: التلاميــذ والججــرات والأ بويــ�ي عداديــة مــن إدارة وعمــال �ت         وتتكــون الأإ

المــد�ي العــام ومــد�ي الــدروس والمراقــب العــام والمراقبــون وعمــال الجراســة والنظافــة، كما أن لهــا ســلطة تنفيذيــة 

لــس التأديــب.  ســاتذةو القضائيــة هيي محب
ئ
لــس الأ ي محب

ن
يعيــة  � ، أمــا التسرش تســى هيئــة التأطــ�ي

ديد المفاه�ي :
ت

6ــ �

: ي
7ـأقوم تعلما�ت

عدادية.	  عرف الأإ

عدادية؟	  كاء الأإ  ما المقصود بسرش

ية؟ 	  دار بوية والبنية الأإ ن البنية ال�ت  ما الفرق ب�ي

ية؟ 	  دار لسلطات الأإ  ما المقصود �ب

عدادية : ن الأبتدائية والثانوية. الأإ  مرحلةت تعليمية فاصلةت ب�ي

هة : ي الولأية.  الجب
ن

ية �   سلطة لأ مركز

ية : دار ية السلطات الأإ ممثلو السلطة المركز

ء التلاميذ :  وكلاء وممثلو التلاميذرابطة آ�ب

ية : دار ــام و البنية الأإ ــب الع ــدروس و المراق ــد�ي ال ــام وم ــد�ي الع  الم

ــدعم   ن  وعمــال ال ــ�ي المراقب
بوية: ساتذة  البنية ال�ت

ئ
 التلاميذ والججرات والأ

عدادية  هيئة التأط�ي :  السلطة التنفيذية للاإ

ساتذة :
ئ
لس الأ يعية محب  السلطة التسرش

لس التأديب : طني السلطة القضائية  محب
 الو
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8-ألجنص وأستنتج:

بعــة  ن المرحــلةت الأبتدائيــة والمرحــلةت الثانويــة، وتتكــون مــن أر عداديــة مرحــلةت تعليميــة هامــة تفصــل بــ�ي       الأإ

عداديــة وتتكــون  ــادة خــ�ت  الــدروس الأإ  التلاميــذ لأمتحــان سهش
ش

� ايــة المســتوى الرابــع يــ�ت ي �ن
ن

ت و� مســتو�ي

ــب،  دي
ئ ــس �ت ل ــاتذة  ومحب ــس أس ل ــ�ي ومحب ط

ئ ــة �ت ــا هيئ ــة كما أن له ي ــرى إدار ــة وأخ بوي ــة �ت ــن بني ــة م عدادي الأإ

يــة والســلطات المخليــة  دار ء التلاميــذ والســلطات الأإ كاء أهمهــم رابطــة آ�ب ي أداء مهامهــا �ش
ن

عداديــة � ويســاعد الأإ

هــة عنــد�ن . ي الجب
ن

ممثــلةت �

وعا:  ز مسرش ب
ن

9- أ�

ي تطبيق النظام 
ن

لس التأديب � ث حول السلطات المدرسية ودور محب از �ب ب
ن

� إ موعة من التلاميذ �ب 1 - تليف محب

الداخلىي .

 : ي
10- أقوم مكتسبا�ت

عدادية والأبتدائية؟ ن الأإ 1 - ما الفرق ب�ي

ا. عدادية واذكر دور كل م�ن كاء الأإ 2 -  عدد �ش

 : ن العبارات المناسبة ف�ي يلىي 3 - اجعل سهما رابطا ب�ي

يعية  - هيئة التأط�ي          - السلطة التسرش

لس التأديب       - السلطة التنفيذية  - محب

ساتذة       - السلطة القضائية 
ئ
لس الأ - محب

: دول التالىي ي الجب
ن

ا � 4 - ضع علامة صح أمام ما يناس�ب

ية دار البنية الأإ بوية البنية ال�ت العنصر
المد�ي العام

التلاميذ
مد�ي الدروس
المراقب العام

الججرات
المراقبون

عمال الجراسة
 عمال النظافة

ساتذة
ئ
الأ
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الدرس السابع:
 المحضرة أو المحظرة:

هداف:
ئ
ديد الأ

ت
�-1

وم المخظرة.  - أن يعرف  م�ن

ية. دد أنواع العلوم المخظر - أن �ي

2- طرح المشل:

ي القــسم إذ دخــل عليــكم طفــل  وجلــس إلى جانبــك 
ن

بيــة المدنيــة وبيــ�ن أنــ�ت جلــوس �       أثنــاء حصــة مــادة ال�ت
ــا هيي 

ن
ــرة،  � ي المخظ

ن
ــت أدرس � ــال: كن ــره فق خ

ئ ــبب �ت ــن س ــأله ع ــد، وس ــذ جدي ــه تلمي ــتاذ إن س
ئ
ــكم الأ ــال ل وق

ن المدرســة؟  ــا وبــ�ي ــا؟ ومــا الفــرق بي�ن المخظــرة؟ ومــا هيي العلــوم المدرســة ف�ي

م :
ن

3- أقرأ وأ�

النص الأول :

�ن  اف منتظم                      أجل ذا العصر قدرا دون أد�ن �ش
ئ
ن ركب من الأ

ن
               و�

ن اللـــه  تبيانــــــا  ن د�ي ــا نب�ي ور العيس مـدرســة                     �ب ذ�ن �ن ن               قد ا�ت

النص الثاني: 

ي العــالم، وللمحظــرة   
ن

ــا ظــروف قــل أن وجــد لهــا مثيــل � يتانيــة، أمل�ت      المخظــرة مؤسســة تعليميــة تقليديــة مور

اصــة.  ــا الجن ــا وحيثيا�ت مواصفا�ت

طني
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4- أحلل وأستنتج:

خطاطة تبين التخصصات المحظرية 

 

خطاطة تبين مستويات التعليم المحظري 

خطاطة تبين وسائل  التعليم المحظري 

الأصول القرآن وعلومه

 علوم
 الفقه البلاغة

 السيرة
النبوية

 علم
 مصطلح المنطق

 الحديث

 التخصصات
 المحظرية

المتوسطفوق العالي

 الابتدائي

 العالي

 القلم مستويات التعليم المحظري

 اللـــــوح

الحبر

الدواة  وسائل التعليم المحظري

النحو
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: ث وأستقصيي 5- أ�ب
ا والمدرسة ؟ - ما هيي المخظرة؟     - ما الفرق بي�ن

ها وحص�ا وعطلها ووسائل تعليمها؟ ؟ - كيف هيي مناهجب - ما نظامها التعليىي

يتانيــا  ي غــ�ي مور
ن

يتانيــة صرفــة إذ لأ وجــود لهــا � كــن القــول أن المخظــرة مؤسســة تعليميــة أهليــة مور           �ي
ء الأســتعمار  ي ــل مجيب ــدة قب ــة الوحي ــة المؤسســة التعليمي يتاني ــرة المور ــت المخظ ــد ظل ــا، ولق ــا وحيثيا�ت واصفا�ت �ب
ابــذة اللغــة  جــت المخظــرة العديــد مــن �ب  الجــال، فقــد خرَّ

ش
حــال و�  طبيعــة ال�ت

ن
وقيــام الــدولهت الجديثــة، ورعم

ي 
ن

ــم وذاع صيــت شــنقيط � ــد بعطا�ئ ن كانــوا ســفراء عــز ومحب ــاء الشــناقطة الــذ�ي وفطاحــلةت العلمــاء ومشــاه�ي الف�ت
ســلام وفنــون اللغــة  لــوا مــن تعالــ�ي الأإ يقيــا الســمراء خاصــة و�ن ي و إفر ق العــر�ب ي المــسرش

ن
أصقــاع المعمــورة عامــة و�

: ي نظامهــا التعليــىي وهــو كالتــالىي
ن

ــا � اصــة �ب ــا الزمنيــة الجن وأصنــاف علــوم القــرآن ولهــذه المخظــرة جدول�ت

ة أو مابعد الزوال -والجصة المسائية  أ- الحصص التعليمية : وهيي الجصة الصباحية -و حصة الظه�ي
موســة( وهيي عطــلةت  ــاء ) الجن ــلةت الثلث ن أي لي ــ�ي ثن ب- العطــل المحظريــة : وهيي  عطــلةت  المراجعــة مســاء الأإ

عيــاد. 
ئ
معــة، ) قــرود( وهــو عطــل الأ ــر الجب ميــس كلــه و�ن بعــاء وتشــمل الجن ر

ئ
ــر الأ أســبوعية تبــدأ مــن �ن

 ج- وسائل المحظرة للتعليم : وهيي اللوح والج�ب والقم والدواة .

ي 
ن

ــورة � ــة والمنث ــون المنظوم ــب كالمت ــض الكت ــر�ي وبع ــرآن الك ي �ش الق ــحيب ل�ت ــدأ �ب ــة : تب ــج المدرَّس د- المناه
ــل: ــالأت مث ــف المخب تل محن

ن  ن مالــك - طــرة الجســن �ب ن بــون عــلى ألفيــة ا�ب تــار �ب ن مالــك - طــرة المخن جروميــة -ألفيــة ا�ب
ئ
ن الأ 1ـ النحــو: مــ�ت

ي الــصرف .
ن

فعــال �
ئ
ن عــلى لأميــة الأ ز�ي

تصر خليل. ي – محن
وا�ن يد الق�ي ي ز -  كفاف المبتدئ - رسالهت أ�ب ن عا�ش ي –  ا�ب خصرن

ئ
2ـ الفقه: الأ

فــع - الشــاطبية  مــام �ن ي مقــرإ الأإ
ن

ي - الــدرر اللوامــع �
كــ�ن 3ـ علــوم القــرآن: رسم القــرآن للطالــب عبــد الــلة الجب

 . ي القــراءات العــسرش
ن

�

. اه�ي - الكوكب الساطع للسيوطيي ي السعود لسيدي عبد اللة ولد الجاج إ�ب
ت

4-الأصول: مرا�
نساب كلاهما  للبدوي.  

ئ
بصار - نظم الغزوات ونظم الأ

ئ
5 - السيرة النبوية : قرة الأ

 . مان للسيوطيي ي  - عقود الجب خصرن
ئ
وهر المكنون للا 6 - البلاغة : الجب

ي. خصرن
ئ
7- المنطق : نظم السم للا

ي والمتوســط والعــالىي وفــوق 
ت هيي المســتوى الأبتــدا�ئ بــع مســتو�ي ي أر

ن
وتــدرس المخظــرة هــذه الكتــب والفنــون �

 . العــالىي

. ي
ت

نوار، ألفية العرا�
ئ
8- مصطلح الجديث: البيقونية، طلعة الأ
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: ديد المفاه�ي
ت

� -6

 : ي
7- أقوم تعلما�ت

ة.   - عرف المخصرن

ة والمدرسة. ن المخصرن ن ب�ي - م�ي

ة. - اذكر أمثلةت من  علوم المخصرن

ة؟  ي المخصرن
ن

- ما هيي وسائل التعم �

ة:  يتانية.- المخصرن ون، وهيي مؤسسة تعليمية مور  لغة مان الجضور أو الناس الجاصرن

ة . المتون: ي المخصرن
ن

، وهو الكتاب المدرس � ن ع م�ت - حمب

ء. - عطل الجصص: حد، ومساء الثلا�ش
ئ
 مساء الأ

سبوع:
ئ
معة. - عطل الأ ميس، وصباح الجب بعاء، ويوم الجن ر

ئ
 مساء الأ

عياد:
ئ
م رمضان. - عطل الأ ، ليلةت عاشوراء، عيد المولود النبوي، أول أ�ي

ن
�

ئ
 عيد الفطر، عيد الأ

. - اللوح: ل محل الدف�ت ي الغالب من خشب، و�ي
ن

 وهو �

ي العادة من الججارة.- الدواة:
ن

ة الكتابة، وهيي �    مح�ب

: ي والفحم. - الج�ب  ح�ب سائل  يصنع من الصمغ العر�ب

 ما يكتب به، ويكون غالبا من نبتة يسى »أسبط«.  - القم:
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8- ألجنص وأستنتج:

ولى قبــل وجــود 
ئ
يتانيــة صرفــة، وقــد ظلــت هيي المدرســة الأ ة أو المخظــرة مؤسســة تعليميــة أهليــة مور         المخــصرن

ي 
ن

ال تقــدم  تعلــ�ي مــواز�ي للمدرســة العصريــة، وقــد خرجــت العديــد مــن العلمــاء � ن النظــام العــصري للتعلــ�ي ، ومــا �ت
ــاص   نظامهــا التعليــىي الجن

ن
صــول والمنطــق، ورعم

ئ
ســلاميي وعــم الأ بيــة والفقــه الأإ تلــف  فنــون القــرآن  واللغــة العر محن

ي أن تنصــب 
يــة فينبــعىن ة تبــ�ت صرحــا علميــا لأ غــ�ن عنــه للحفــاظ عــلى خصوصيتنــا وهويتنــا الجضار ن ووســائلها المتمــ�ي

ــات  ــم حــ�ت ينســجم مــع متطلب ــة تكوي�ن ــا وعصرن �ي ب هيــل خر�ي
ئ ــة و�ت قي ــة إلى �ت هــود وتتجــه السياســات الوطني الجب

 . ي
ن

ــا يتــلاءم وموروثنــا الثقــا� الجيــاة المدنيــة المعــاصرة �ب

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�
ن  بيــة والــد�ي ي نــسرش الثقافــة العر

ن
يتانيــة ودورهــا � ــث عــن المخظــرة المور ــاز �ب ب

ن
� إ موعــة مــن التلاميــذ �ب - تليــف محب

 . سلاميي الأإ

ي محيطها. 
ن

قرب محظرة �
ئ
موعة أخرى بتقد�ي بطاقة تعريف لأ - تليف محب

: ي
10- أقوم مكتسبا�ت

ة؟ لمخصرن 1- ما المقصود �ب

ة؟ ن المدرسة والمخصرن 2- ما الفرق ب�ي

: دول التالىي ي الجب
ن

ا � 3- اجعل علامة صح أمام ما يناس�ب

المدرسة المخظرة الوسيلةت
الدف�ت

القم
الدواة
اللوح

السبورة
الطبشور

ة         المخ�ب

ن العبارات التالية:     بط ب�م ب�ي ار

ن المخاظر. ة أسطر عن حياة أحد مشا�ي كتب ف�ي لأ يقل عن عسرش 5 - ا

المدرسة العبارة  المخظرة 
-المتون      

تصر خليل - محن
- عطلةت الجصة

- عطلةت رأس السنة
سبوع

ئ
- عطلةت الأ

- العطلةت الصيفية
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 الدرس الثامن:

النظام الداخلي لمؤسسات التعليم الثانوي
هداف: 

ئ
ديد الأ

ت
� -1

. وم النظام الداخلىي �ن -أن يصبح التلميذ ملما �ب
ي ضبط المؤسسة التعليمية .

ن
دد دور النظام الداخلىي � - أن �ي

2- طرح المشل:

يــة 
ت

ســتاذ للدخــول ووقــف التلاميــذ �
ئ
بيــة المدنيــة طــرق المــد�ي البــاب مســتأذ�ن مــن الأ      أثنــاء حصــة ال�ت

دارة  مــن طــرف التلاميــذ قائــلا: هــذا مــا ينــص عليــه  ام النظــام والأإ ي الجديــث عــن إلزاميــة احــ�ت
ن

له، وبــدأ �
ن عــلى  ي يتعــ�ي

مــور الــ�ت
ئ
ــا هــو النظــام الداخــلىي للمؤسســة؟ ومــا أهميتــه؟ ومــا أهم الأ

ن
النظــام الداخــلىي للمؤسســة، �

ــا؟ التلاميــذ التقيــد �ب

م:
ن

3- أقرأ وأ�

النص الأول: 
ــدد 

ت
ي �

ــ�ت ــة ال ــة التنظيمي ــد القانوني ــن القواع ــة م موع ــو محب ــوي ه ــ�ي الثان ــات التعل ــام الداخــلىي لمؤسس    النظ
ام بــه . ن ي عــلى التلاميــذ الألــ�ت

ــدد مــا ينبــعىن
ت

خــر كما �
آ
لبعــض الأ ــا �ب صلاحيــات الســلطات  المدرســية وعلاقــة بع�ن

النص الثاني: 
  المادة -3 :    يفصل التلميذ من المؤسسة بسبب إحدى الجالأت التالية:

ي الفصل.
ن

ك�ش من مرة �
ئ
- الرسوب لأ

ي طلب خطيي يقدمه وكيل التلميذ. 
ن

- الأستقالهت المبينة �

- التحويل إلى مؤسسة أخرى. 

ي العمل. 
ن

ج عن نقص �
ت

- الطرد النا�

ي الوقت المناسب.
ن

دارة � عيي تشعر به الأإ
ر �ش - التغيب الطويل عن المؤسسة بدون م�ب

خلاق. 
ئ
ج عن سوء الأ

ت
- الطرد النا�
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4 -أحلل وأستنتج :

خطاطة تبين تشكلة مجلس التأديب  

 ممثلو الأساتذة ممثل عن الإدارة

ممثل آباء
التلاميذ 

المراقب العام

 مدير الدروس المدير

 تشكلة مجلس
 التأديب

 الطرد بسسب العمل
أو سوء الأخلاق  الإعادة في السلك

 أكثر من مرة 

 الاستقالة

 حالات 
التغيب الطويل دون

مبرر
 التحويل إلى مؤسسة 

 أخرى

 حالات الفصل من
 المؤسسة

 إدخال الهاتف التدخين

 لعب الأوراق

 المشاجرة

 المظاهرات الخصومة

 الاعتصامات

 الإضرابات

 سلوك المعاقب

خطاطة تبين حالات الفصل في المؤسسة 

خطاطة تبين سلوك المعاقب 
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 : ث وأستقصيي 5 - أ�ب

طــ�ي 
ئ -النظــام الداخــلىي هــو القانــون المســ�ي لمؤسســات التعلــ�ي الثانــوي والمخــدد لصلاحيــات  هيئاتــه، مــن هيئــة �ت

ماعيــة  مــور المخظــورة عــلى التلاميــذ كالمظاهــرات الجب
ئ
ــدد الأ ديــب، كما أنــه هــو الــذي �ي

ئ لــس �ت لــس أســاتذة ومحب ومحب
ــدرسيي  ث الم �ش

ئ
ــلا ــد ل ــلاف المتعم ت ــدروس والأإ ــاعيي لل م ــض الجب ــات والرف ت والأعتصام ت والمهرجــا�ن ا�ب صرن والأإ

وارهــا واســتعمال الهاتــف داخــل الفصــل كل هــذه الممارســات  ب ن ولعــب القمــار داخــل المؤسســة أو �ب والتدخــ�ي
ي الملــف والطــرد المؤقــت الــذي 

ن
ت الصارمــة، مثــل: التوبيــخ المســجل � وهــذا الســلوك يعــرض أصحابــه للعقــو�ب

يــع  م ،والطــرد المؤقــت الــذي لأ يتجــاوز 15 يومــا وإلغــاء المنحــة أو الطــرد لمــدة ســنة مــن حمب لأ يتجــاوز 10 أ�ي
ــل التلميــذ . ي سخب

ن
ت المتخــذة � ي وتســجيل العقــو�ب

ــا�ئ المؤسســات الوطنيــة  أو الطــرد ال�ن

ي العمــل 
ن

يــق التشــاور � ســاتذة الــذي يبحــث عــن طر
ئ
لــس الأ عــات محب - وينظــم النظــام الداخــلىي للمؤسســة اج�ت

ج المخصــول 
ئ

ي النتــا�
ن

لنظــر � ــولهت �ب هــة المخن ــه هــو الجب تلــف المــواد، كما أن ن محن كــ�ش ملاءمــة والتنســيق الفعــلىي بــ�ي
ئ
الأ

تــه . عتبــار درجــات التلميــذ وســلوكه ومثا�ب ــاذ إجــراء �ب ن لنســبة لــل تلميــذ وا�ت ــا �ب عل�ي

عــلى أو 
ئ
لتجــاوز إلى الفصــل الأ لــس الــاح �ب نــذار – والتوبيــخ، ويقــرر المخب ف – الأإ نئــة – تشــجيع لوحــة �ش - �ت
: ي

ن
لــس التأديــب � ــدد النظــام الداخــلىي مهــام محب ي  العمــل،  و�ي

ن
ج عــن النقــص �

ت
الرســوب أو الطــرد النــا�

موعة المدرسية.  اه المخب ب
ت

اه أنف�م وا� ب
ت

ا ا� م بغية القيام �ب - العمل على توعية التلاميذ بواجبا�ت

ا التلاميذ. تك�ب ي �ي
خطاء الفادحة ال�ت

ئ
- المعاقبة على الأ

: ديد المفاه�ي
ت

� -6

 : ي
7- أقوم تعلما�ت

عرف النظام الداخلىي لمؤسسات التعل�ي الثانوي.. 1

م�ت صدر النظام الداخلىي المعمول به حاليا؟. 2

ي توجب الفصل من المؤسسة.. 3
مور ال�ت

ئ
اذكر ثلاثة أمثلةت على الأ

نح للتلاميذ.. 4
ت
ي �

اذج من إجراءات التقد�ي ال�ت
ن
 اذكر �

ي مؤسسات التعل�ي الثانوي.النظام الداخلىي
ن

يع المدرسيي المعمول به � هو التسرش

لس التأديب. العقوبات المدرسية ا النظام الداخلىي ويصدرها محب ي نص عل�ي
جراءات الرادعة ال�ت هيي الأإ

لس التأديب ي المؤسسة.محب
ن

ت � ولهت إصدار العقو�ب هة المخن هو الجب

ساتذة
ئ
لس الأ ي المؤسسة. محب

ن
عة � هو الهيئة المسرش
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   8- ألجنص وأستنتج:

ي ضبــط ســلوك التلاميــذ ودفعهــم 
ن

ي مؤسســات التعلــ�ي الثانــوي عامــلا حــاسما �
ن

لنظــام الداخــلىي �     يشــل الــوعيي �ب
بــوي  كــن مــن فــض تعقيــدات العمــل ال�ت

ت
ي �

موعــة المدرســية، كما أنــه الوســيلةت الوحيــدة والمثــلى الــ�ت ام المخب إلى احــ�ت
 لــل ســلطة مــن الســلطات 

ن
ام حقــوق كل أطــراف العمليــة التعليميــة ويــوصح ــه الميدانيــة، ويضمــن احــ�ت وأحداث

كمــل.
ئ
ــا عــلى الوجــه الأ ــا، حــ�ت تتمكــن مــن أداء مهم�ت ي�ت المدرســية طر

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�

لس التأديب ودوره. ثا عن محب - أقدم �ب

خطة البحث:
أولأ: المقدمة

لس التأديب. نيا : تعريف محب �ش

لثا : مهامه  �ش

ة
ت
رابعا : خا�

رس البحث.
ن

خامسا : �

- إنجاز المشروع:
* المقدمة : 

ــة، وهــذه الســلطات  بوي ــة ســلطات مدرســية ثــلا�ش تتقــاسم مهــام العمليــة ال�ت عدادي          مــن المعلــوم أن للاإ
ســاتذة والســلطة 

ئ
لــس الأ ثلهــا محب ي �ي

ــ�ت ــة ال يعي ثلهــا هيئــة التأطــ�ي والســلطة التسرش
ت
ي �

ــ�ت ــة ال هيي الســلطة التنفيذي
ن  يــع المــدرسيي لمؤسســات التعلــ�ي الثانــوي الصــادر بتــار�ي لــس التأديــب، وقــد نــص التسرش ثلهــا محب ي �ي

القضائيــة الــ�ت
ــا : ن صلاحيــة كل م�ن 13/04/2015 عــلى هــذه الســلطات وبــ�ي

ت  ي تعــ�ن بتطبيــق النظــام الداخــلىي وإصــدار العقــو�ب
لــس التأديــب : وهــو الســلطة المدرســية الــ�ت يــف محب 1- تعر

ن  الف�ي اللازمــة عــلى المخن

يع المدرسيي الجالىي من: لس التأديب حسب التسرش 2- تشكلته : يشل محب
دارة. ن عن الأإ - ممثل�ي

- مد�ي المؤسسة رئيسا.

ي المؤسسات المكونة من 12 قا. 
ن

يْ دروس � - مد�ي

ي المؤسسات المكونة من 12 قا. 
ن

ن � - مراقب�ي

ي المؤسســات 
ن

يــد عــلى 11 قــا، أمــا � ن ي لأ �ت
ي المؤسســات الــ�ت

ن
ســاتذة �

ئ
ــم الأ م ينتخ�ب - ثلاثــة أعضــاء ومســاعد�ي

بعــة . ســاتذة يصــل إلى أر
ئ
ن 12 و22 قــا فــإن عــدد ممثــلىي الأ اوح عــدد أقســامها مابــ�ي ي يــ�ت

الــ�ت
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ن إلى 6 أساتذة . يد على 22 قا يصل عدد الممثل�ي ن ي �ت
ي المؤسسات ال�ت

ن
  و�

ء التلاميذ.  - ممثل آ�ب

لس التأديب بدعوة من مد�ي المؤسسة أو بطلب من ثلث أعضائه. ينعقد محب

3 - مهامه:
ــاه أنف�ــم  ب

ت
ــا ا� ــم بغيــة القيــام �ب ي :  العمــل عــلى توعيــة التلاميــذ بواجبا�ت

ن
لــس التأديــب �     تتمثــل مهــام محب

ــا التلاميــذ . تك�ب ي �ي
خطــاء الفادحــة الــ�ت

ئ
موعــة المدرســية ، المعاقبــة عــلى الأ ــاه المخب ب

ت
وا�

ا،  ن س�ي عملها، وانضباط تلامذ�ت ي المؤسسة ل�ن
ن

ورة وجوده � لس التأديب وصرن همية محب
ئ
لص إلى القول �ب ن    و�ن

سته، كما أن قراراته تتخذ  ك�ب رتبة ر�ئ
ئ
ي حالهت غياب المد�ي يتولى مد�ي الدروس  الأ

ن
نه �

ئ
لذكر القول �ب وجد�ي �ب

ا.  صوات يعت�ب صوت الرئيس مر�ب
ئ
ي حالهت تعادل الأ

ن
، و� ن �ي غلبية أصوات الجاصرن

ئ
�ب

: ي
-10 أقوم مكتسبا�ت

ي تؤدي إلى فصل التلميذ من المؤسسة؟. 1
مور ال�ت

ئ
ما هيي الأ

نحها؟. 2
ت
ي �

هة ال�ت ية للتلاميذ؟ وما هيي الجب جراءات التقد�ي ما هيي الأإ

اذها.. 3 ن لس التأديب ا�ت ق لمخب ي �ي
ت ال�ت اذكر أمثلةت للعقو�ب

ا. . 4 اجعل علامة صح أو خطأ أمام ما يناس�ب

ي المؤسسة .
ن

يعية � لس التأديب هو السلطة التسرش - محب

خره نصف ساعة. 
ئ ي حالهت �ت

ن
- يفصل التلميذ �

عيي يوجب الفصل من المؤسسة.
- التغيب بدون عذر �ش

ي جوار المدرسة موجب للعقوبة .
ن

وراق �
ئ
- لعب الأ

ن مسموح به داخل المدرسة. - التدخ�ي

- التحويل من مؤسسة إلى أخرى لأ يؤدي إلى الفصل. 

ساتذة.
ئ
لس الأ كتب ف�ي  لأ يقل عن 10 أسطر موضوعا يتحدث عن  دور  محب 5 - ا
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 الدرس التاسع: 

   الأملاك المدرسية

هداف:
ئ
ديد الأ

ت
� -1

ملاك المدرسية. 
ئ
-أن يعرف التلميذ الأ

دد أنواع الممتلات المدرسية. - أن �ي

2ــ طرح المشل :

رض، فســأل عــن الســبب الــذي 
ئ
ن عــلى الأ رة العمــدة للمدرســة لأحــظ وجــود بعــض التلاميــذ جالســ�ي -أثنــاء ز�ي

أدى إلى نقــص الطــاولأت فقيــل له : إن بعــض الطــاولأت تكــسر، كما شــاهد  بعــض النوافــذ المكــسرة أيضــا مما 
ورة المخافظــة عــلى كل المقتنيــات المدرســية داخــل الصــف وخارجــه، وذلــك مــن خــلال عــدم  جعــلة يــو�ي بــصرن
عتبــار  ي هــذه العمليــة �ب

ن
دارة � زا دور التلاميــذ والأإ ــا مــ�ب مــلاك المدرســية، وكــذا المخافظــة عــلى نظاف�ت

ئ
لأ العبــث �ب

ميــع. ــا مــن الضيــاع والتلــف مســؤولية الجب جيــال المتعاقبــة ولذلــك فــإن حماي�ت
ئ
هــذه الممتلــات ملــا للا

م:
ن

3-أقرأ وأ�

النص الأول: 
صدقــاء وممارســة اللعــب 

ئ
بيــة الجســنة والأ ــا المتعــم ال�ت ــد ف�ي ب صــص للتعلــ�ي ، حيــث �ي   المدرســة هيي المــان المخن

ــا.  ــا وعــلى ممتلا�ت ــب الجفــاظ عل�ي ب ولــذا �ي

النص الثاني: 
ــذه الــروح أمــر مطلوب مــن التلاميذ  لوطــن، والتحــلىي �ب از �ب ن بيــة المدنيــة تنميــة روح الأعــ�ت ن ال�ت ــ�ي   مــن أهم مــا �ي

ات المدرســية. ن ي ال�ــر عــلى صيانة الممتلــات والتجه�ي
ي يقتــصين

،  والســلوك المــد�ن ي أي مرحــلةت مــن التعلــ�ي
ن

�
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4ــ أحلل وأستنتج:

 خطاطة تبين الممتلكات المدرسية 

: ث وأستقصيي 5-أ�ب

ملاك المدرسية: 
ئ
وم الأ أ- نشاط تعم حول م�ن

ملاك المدرسية ؟
ئ
لأ - ما المقصود �ب

ملاك المدرسية .
ئ
- حدد أنواع الأ

لمدرسة ؟ - ما المقصود �ب

ملاك المدرسية؟
ئ
- مم تتكون الأ

ب- نشاط حول المدرسة: 

- نشاط حول الحفاظ على الأملاك المدرسية: 
ملاك المدرسية؟ 

ئ
ي الجفاظ على الأ

ن
دارة � ء والأإ �ب

آ
- ما دور التلاميذ والأ

: ديد المفاه�ي
ت

� -6

ي المدرسية :
ية. -المبا�ن سوار و الماتب الأدار

ئ
هيي الججرات والمرافق والأ

ة. - المدرسة: �ب مان استقبال التلاميذ ليأخذوا العم والجن

نسانية  والتنشئة السليمة، وهيي مان غرس الق�ي الأإ

وإعداد النشء. 
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ي :
7- أقوم تعلما�ت

ملاك المدرسية. 
ئ
- حدد الأ

ملاك المدرسية. 
ئ
- حدد أنواع الأ

ملاك المدرسية؟ 
ئ
ي الجفاظ على الأ

ن
- ما هيي مسؤولية التلاميذ �

8- ألجنص وأستنتج:

ــرج المهنــدس والطبيــب والعــالم،  ن دارســه ومعاهــده كيــف لأ والمدرســة هيي مــن �ي  إن مســتقبل أي وطــن مرهــون �ب

ي مؤسســاتنا التعليميــة 
ن

ي تلميــذ �
ئ
ي لأ

ــارب الجيــاة؛ ولذلــك لأ ينبــعىن ب
ت

ــا يتعــم الفــرد أول مبــادئ العــم و� ن جنبا�ت وبــ�ي

هميــة العــم، 
ئ
ن ذلــك دليــل عــلى عــدم الــوعيي �ب

ئ
ات المدرســية مــن أدوات وكتــب وطــاولأت،لأ ن مــل التجهــ�ي أن �ي

فــز التلاميــذ  ــا مما �ي تي�ب ــا و�ت ي تنظي�ن
ن

ي الجفــاظ عــلى ممتلاتنــا المدرســية وأن نســاهم �
ن

ــب أن لأ نتســاهل � ب وعليــه �ي

ــث  ــا كما �ي ــث عــلى المخافظــة عــلى الممتلــات العامــة، والمدرســة جــزء م�ن ســلاميي �ي ــا، وديننــا الأإ قبــال عل�ي عــلى الأإ

ــان . �ي عتبارهــا مــن الأإ عــلى النظافــة �ب

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�

ا. ملاك المدرسية وكيفية المخافظة عل�ي
ئ
ث عن أنواع الأ موعة من التلاميذ بتقد�ي �ب كلف محب - أ

ي :
10- أقوم مكتسبا�ت

 التمرين الأول:
- ما هيي المدرسة؟

ملاك المدرسية؟ 
ئ
- ما هيي الأ

التمرين الثاني: 
 ضع إشارة صح أو خطأ أمام العبارات التالية:

ملاك المدرسية.
ئ
- الكتب من الأ

ن والمتاجر.  ا�ب ي المدرسية من المخن
- تتكون المبا�ن

رائط.  زة والجن �ب
ئ
ات المدرسية هيي الطاولأت والطباش�ي والأ ن - التجه�ي

ات المدرسية.  ن ئ والمطارات من التجه�ي - الموا�ن

ملاك المدرسية الملعب المدرسيي والجديقة المدرسية.  
ئ
- من الأ
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الدرس العاشر: 

سلوك التلميذ النموذجي 

هداف :
ئ
ديد الأ

ت
� -1

. ي - أن يكون قادرا على تعريف السلوك النموذ�ب

ي والسلوك الضار. ن السلوك النموذ�ب ن ب�ي �ي - أن �ي

2- طرح المشل: 

صيــلة وانضباطــه ويعتــ�ب ذلــك 
ت

ــا أحمــد عــلى مواظبتــه وصدقــه و�
ئ
   لأحظــت أن أســتاذك يكــرم صديقــك دا�

ــا هــو المقصــود بذلــك؟
ن

وذجيــا،  �
ن
ســلوكا �

م:
ن

3- أقرأ وأ�

النص الأول:
ــم المواظــب عــلى أداء  �ن

ن
ــم � ي ســلوكهم وتصرفا�ت

ن
ــذ داخــل القــسم حيــث يتباينــون � تلــف ســلوك التلامي ن    �ي

ي 
ن

ــدؤوب � ــه ال ي تصرفات
ن

ــط � ــم المنضب ــدوام، وم�ن ل ــه  �ب ــور حصص ــه وحض ــة دروس ــة ومراجع لي ن ــه الم�ن واحبات
ــم  كس، وم�ن ــم المشــاغب والمشــا ــا عنــد حســن الســلوك،  وم�ن

ئ
ــد المتوقــف دا� �ت ــم المخب صيــل معارفــه، وم�ن

ت
�

حيــان خــارج القــسم قليــل 
ئ
ي أغلــب الأ

ن
اه � تلــس غــ�ي المبــالىي بدراســته،  �ت ــم الغشــاش والمخن كثــ�ي الغيــاب وم�ن

 : ي
ن

كــن تلخيــص مواصفــات التلميــذ � دارة المدرســية، و�ي ــات الأإ ســاتذة وتوج�ي
ئ
 الأ

ئ
ث بنصــا� الجضــور،  لأ يكــ�ت

، ومثــال للســلوك المطلــوب الــذي  ي أ-المواظبــة، الأنضباط،الصــدق، التحصيــل: هيي مواصفــات للتلميــذ النمــوذ�ب
ي أن يتحــلى بــه التلميــذ .

ينبــعىن

نبه والأبتعاد عنه والتخلص منه.  ب
ت

ي للتلميذ �
ب - الغش، التغيب، الشغب مثال للسلوك الضار الذي ينبعىن
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4- أحلل وأستنتج :

خطاطة تبين أنواع السلوك   

 : ث وأستقصيي 5 - أ�ب

ــالأ  ــدوة ومث وذجــا وق
ن
ــل ليكــون � ي نفــس الطف

ن
ــل � مث

ئ
ــلةت والســلوك الأ ــ�ي النبي ــة إلى غــرس الق بي ــدف ال�ت - �ت

بيــة  تــاج إلى �ت مثــل فالتلميــذ �ي
ئ
ســب، بــل تنميــة الســلوك الأ

ن
للمواطــن الصــالح ولأ يتطلــب ذلــك بــث المعرفــة �

ــا التلميــذ فيكــون صادقــا مــع  ــب أن يتحــلى �ب ب ،  فالصــدق فضيــلةت �ي ي خــلاق الجســنة والســلوك النمــوذ�ب
ئ
عــلى الأ

ال الرجــل يصــدق ويتحــرى الصــدق  ن يــف: " لأ �ي ي الجديــث السرش
تمــع، فــ�ن ن والمخب بــ�ي الــلة ومــع النفــس ومــع المر

ي رحــلةت 
ن

وري � ة زاد صرن وة معرفيــة كبــ�ي ــع �ش حــ�ت يكتــب عنــد الــلة صديقــا "  كما أن التحصيــل الــذي هــو حمب
ي المطلوبــة ) مــن المهــد إلى اللحــد (.

ن
الســفر المعــر�

ا. 
ئ
ن دا� ن المتفوق�ي ي مقدمة تلاميذ فصلة و�ن

ن
اه � - والتلميذ الذي يسعى إلى التحصيل �ن

ي انضباطــه، 
ن

وذجيــا، و�
ن
ي اتبــاع التلميــذ ســلوكا �

ن
عمــال �

ئ
ز قيمــة المواظبــة عــلى الســلوك الجســن، وأداء الأ - وتــ�ب

دارة . ي تصــدر مــن الأإ
ــات الــ�ت رشــادات والتوج�ي لأإ لوقــت والتقيــد �ب امــه �ب ن أي ال�ت

ب على التلاميذ التحلىي به والسعىي لأمتلاكه. ب اذج وأمثلةت من السلوك المطلوب الذي �ي
ن
هذه �

ي 
ن

بيــة التلاميــذ عــلى الأبتعــاد عــن الشــغب والتغيــب والغــش كما � ي �ت
ي مقابــل هــذا النــوع مــن الســلوك ينبــعىن

ن
-و�

الجديــث: "مــن حمــل علينــا الســلاح فليــس منــا ومــن غشــنا فليــس منــا" رواه مســم.   

سلاميي . يع الأإ ي الأبتعاد عن الشجار والجنصومات وكل أنواع السلوك المرفوض الذي  ينبذه التسرش
  كما ينبعىن

 الصدق التحصيل

 الانضباط

 المواظبة

 الشغب    السلوك النموذجي

 التغيب

 الكذب

 الغشالسلوك  الضار
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ديد المفاه�ي :
ت

� -6

ي :
 7- أقوم تعلما�ت

ي ؟. 1 لسلوك النموذ�ب ما هو السلوك؟ وما المقصود �ب

ح العبارات التالية: الصدق – المواظبة – الأنضباظ – التحصيل.. 2 ا�ش

أعط ثلاثة أمثلةت على السلوك الضار. . 3

4 .. ي ن السلوك الضار والسلوك النموذ�ب ن الفرق ب�ي ب�ي

 هو تصرفات التلميذ.- السلوك:

تبة عليه. - الصدق :  هو قول الجق بغض النظر عن العواقب الم�ت

ع العلوم والمعارف. - التحصيل : هو حمب

 هيي المداومة على أداء الواجب. - المواظبة :

جراءات المطلوبة. - الأنضباط : لأإ وامر والتقيد �ب
ئ
لأ ام �ب ن  هو الأل�ت

ة أثناء الدراسة .- الشغب : �ش كسة وال�ش  هو المشا

نسان. - الغش :  هو الأختلاس وكل خديعة لنيل ما ليس للاإ

ر. - التغيب :  هو التخلف عن الدراسة بدون م�ب

الف للحق.  - الكذب :  هو القول المخن
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8-ألجنص وأستنتج:

 
ــق  ق ــذي �ي ي ال ــا�ب ب �ي ــع الأإ ــذ وهــو الســلوك الناف ــه التلمي ــوب أن يتحــلى ب ي هــو الســلوك المطل    الســلوك النمــوذ�ب

ــل. ــاط والتحصي ــة والأنضب ــه: الصــدق والمواظب ــن أمثلت ــ�ي وم ــة والتعل بي هــدف ال�ت

ــم المســتقبلية، ومــن أنواعــه الشــائعة :  ي تــؤ�ش ســلبا عــلى التلاميــذ وعــلى حيا�ت
مــور الــ�ت

ئ
ــو الأ

ن
 أمــا الســلوك الضــار �

الغــش والشــغب والتغيــب الــذي يعتــ�ب مصــدر كل ســلوك ضــار.

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�
ثا عن قيمة الصدق وخطر الكذب . - أقدم �ب

 : ي
10- أقوم مكتسبا�ت

1 . . ن التغيب والشغب والغش المدرسيي ن العلاقة ب�ي ب�ي

بع أمثلةت من السلوك النافع.. 2 اذكر أر

بع أمثلةت من السلوك الضار.. 3 اذكر أر

4 .: دول التالىي ي الجب
ن

ا � اجعل علامة صح أمام ما يناس�ب

النافع الضار السلوك
الصدق
الكذب
الغش

الأنضباط
الشغب
المواظبة
التغيب

التحصيل
ة المثا�ب

ام الأح�ت
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الدرس الحادي عشر :   

 طرق الحوار في القسم

هداف :
ئ
ديد الأ

ت
� -1

وم الجوار.  �ن أ- أن يكون التلميذ ملما �ب

ن أطراف الجوار.  ن ب�ي ب - أن يصبح قادرا على التمي�ي

2- طرح المشل:

ــون  ــ�ن تك ــسم بي ي الق
ن

ــة � ــ�ي الجص ــاء س ــون أثن ــواد وينضبط ــض الم ــن بع ــتفيدون م ــذ يس ــت أن التلامي  لأحظ
ــاذا؟ ــلةت لم ــواد أخــرى ضئي ــن م م  م اســتفاد�ت

م :
ن

3- أقرأ وأ�

النص الأول:  
قق من حل للمشاكل  ها جدوائية نظرا إلى ما �ي ك�ش ي أهمية وأ ك�ش أساليب التواصل البسرش - ) يعت�ب الجوار أ

م، دون إقصاء  لنفع العام عل�ي ابية تعود �ب ب اذ مواقف إ�ي ن ن إلى ا�ت المعقدة والمستعصية ولما يدفع المتحاور�ي
حد أطرافه (.

ئ
ميش لأ و�ت

النص الثاني:
رة أخــرى ، ولــل  ــم �ت رة، ومــن التلاميــذ وزملا�ئ ســاتذة والتلاميــذ �ت

ئ
ي القــسم مــن الأ

ن
 ) تتكــون أطــراف الجــوار �

مم والشــعوب  
ئ
ن الأ ت المرجــوة منــه، فالجــوار بــ�ي كــن مــن الوصــول إلى الغــا�ي

ت
ي �

حــوار طرقــه وآلياتــه المناســبة الــ�ت
خــر له أســاليبه 

آ
ن هــو الأ ن الفرقــاء السياســي�ي ــوار الجضــارات له طرقــه وصيغــه كما أن الجــوار بــ�ي والــذي يعــرف �ب

اصــة . ي القــسم له طرقــه الجن
ن

وأهدافــه ، وكذلــك الجــوار �
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   4- أحلل وأستنتج :

خطاطة تبين أنواع الحوار

 الحوار الحضاري
الحوار في
 القسم 

 الحوار الاجتماعي

 الحوار السياسي

أنواع الحوار

 الأطراف

 النظام

 الموضوع

احترام الآخرآليات الحوار

خطاطة تبين آليات الحوار 
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ث وأستنتج: 5- أ�ب

لموضوعيــة وعــدم  ــو يتــسم �ب
ن

ه مــن أشــال الجــوار بقواعــده وآدابــه وأهدافــه، � ن عــن غــ�ي ي القــسم يتمــ�ي
ن

    الجــوار �

ن كما يتطلــب التعــود  خــر�ي
آ
صغــاء إلى الأ ي القــسم أو الجــوار الأإ

ن
لفــاظ، ويتطلــب النقــاش �

ئ
ذيــب الأ التعصــب و�ت

خــر والتمــرن عــلى تقــد�ي الججــج وأســاليب التفــاوض.
آ
ي النفــس والموضوعيــة وتقبــل الــرأي الأ

ن
عــلى التحــكم �

ضع لها أهمها : ن ي أن �ي
ي القسم آليات محددة، ينبعىن

ن
- وللحوار �

ي تقــد�ي 
ن

ســتاذ �
ئ
ي لــل متدخــل أن يســتأذن الأ

ت متطلبــات النقــاش، حيــث ينبــعىن أ-النظــام: وهــو مــن أولــو�ي

صغــاء إلى كل المداخــلات . ه للتحــدث والأإ ــال لغــ�ي رأيــه وإفســاح المخب

ــدور  ــدور حــوله ويفضــل أن ي ن ي ــد موضــوع معــ�ي دي
ت

ي القــسم، �
ن

ب- الموضــوع: يتطلــب النقــاش أو الجــوار �

ام ممتلــات الــدولهت – رحــلات التلاميــذ وأنشــطة النــوادي-  عداديــة،  وذلــك مثــل: احــ�ت حــول موضوعــات الأإ

عداديــة. لأإ ســاتذة إلى غــ�ي ذلــك مــن المواضيــع المتعلقــة �ب
ئ
لــس الأ لــس التأديــب، ومهمــة محب دور محب

ن التلاميــذ والتلاميــذ، ولــذا فإنــه لأبــد  ي النقــاش، وقــد يــدور بــ�ي
ن

ك المــدرس والتلاميــذ عــادة � طــراف: يشــ�ت
ئ
ج - الأ

كــ�ش . ن أو أ للحــوار مــن طرفــ�ي

ي القــسم، 
ن

ت الجــوار � ام رأي طــرف لــرأي طــرف آخــر أولويــة مــن أولــو�ي خــر: يعتــ�ب احــ�ت
آ
ام الــرأي الأ د- احــ�ت

ــة، كما  ــود قضي ــرأي لأ يفســد لل ي ال
ن

ــه  وأن الأختــلاف � خــر مكمــل لرأي
آ
ــم كل طــرف أن رأي الأ ي أن ي�ن

ــعىن كما ينب

طــإ، فنصــف عقلــك عنــد أخيــك   يقــال، ولأ يســتوجب العــداوة والبغــض فــل رأي له نســبته مــن الصــواب والجن

تمــل الصــواب". ي خطــأ �ي طــأ ورأي غــ�ي تمــل الجن ي صــواب �ي وقــد قــال الشــافعىي  رحمــه الــلة :" رأ�ي

: ديد المفاه�ي
ت

� -6

ابية.  - الجوار: ب ات النظر لأكتساب مواقف إ�ي هو تقريب و�ب

ال أو الميدان الذي يدور حوله الجوار. - الموضوع   هو المخب

طراف
ئ
ستاذ والتلاميذ. - الأ

ئ
ا الأ  ويقصد �ب

خر:
آ
ام الرأي الأ مه.- اح�ت ع إليه وت�ن  الأس�ت

 الرأي الفصل والمتطابق مع الجقيقة. - الصواب:

طأ: الف للحقيقة. - الجن  الرأي المخن
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ي :
7 - أقوم تعلما�ت

وم الجوار. 1 - عرف م�ن

لجوار داخل القسم؟  2 - ما المقصود �ب

ي القسم ؟
ن

3 - ما هيي طرق الجوار �

اه محاورك؟  ب
ت

4 - ما هو الموقف المناسب �

8- ألجنص وأستنتج:

لافــات  ــاوز الجن ب
ت

يــق إلى � ــع طر ب
ن

مم والشــعوب وهــو أ�
ئ
الجــوار أســلوب حضــاري ووســيلةت رفيعــة لجــل مشــاكل الأ

ــلى   ــلاله ع ــن خ ــذ م ــود التلامي ــث يتع ــوب حي ــوار المطل ــوذج للح
ن
ــسم � ي الق

ن
ــوار � ــراد والج ف

ئ
ــات والأ موع ن المخب ــ�ي ب

ي الــرأي والأبتعــاد عــن 
ن

ليــات المناســبة للحــوار النافــع مــن حيــث الموضوعيــة �
آ
طــرق الجــوار المناســب ليكتســبوا الأ

خــر. 
آ
ــرأي الأ ام  ال ي النفــس واحــ�ت

ن
ــار أســاليب التفــاوض المناســب والتحــكم � التعصــب والقــدرة عــلى اختي

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�

ورة  ن مــن التلاميــذ حــول أهميــة حمايــة الممتلــات المدرســية وصرن موعتــ�ي ن محب وعــا لجــوار جــرى بــ�ي -أقــدم مسرش
ــا.  الجفــاظ عل�ي

: ي
10 -أقوم مكتسبا�ت

ن أنواعه. ح مع�ن الجوار، وب�ي 1 - ا�ش

ي القسم ؟
ن

2 - ما هيي آليات الجوار �

تمل الصواب«.  ي خطأ �ي طأ ورأي غ�ي تمل الجن ي صواب �ي 3 - يقول الشافعىي رحمه اللة: » رأ�ي

ــات النظــر   يــب و�ب ي تقر
ن

خــر �
آ
ام الــرأي الأ زا أهميــة احــ�ت ، مــ�ب ــا قــول الشــافعىي ح ف�ي ة أســطر تــسرش كتــب عــسرش  ا

ن أطــراف الجــوار. كتســاب الثقــة بــ�ي وا

عدادية. . 1 ي خدمة الأإ
ن

دية دورها �
ئ ا القيام به من �ت ك�ن ء التلاميذ �ي وعا أقدمه لرابطة آ�ب ز مسرش ب

ن
أ�

عدادية. . 2 نة فصول الأإ
ت

كن من ر� وعا �ي ز مسرش ب
ن

أ�

ا .. 3 ورة صيان�ت ثا حول المشات المدرسية وصرن ز �ب ب
ن

أ�

عدادية .. 4 اه الأإ ب
ت

ا تنفيذه من القيام بدورها ا� ك�ن وعا أقدمه للجهة �ي ز مسرش ب
ن

أ�

دارة المؤسسة .. 5 كن تنفيذه عن تشج�ي إعداديتك وقدمه لأإ وعا �ي ز مسرش ب
ن

أ�

ثا حول النظام الداخلىي لمؤسسات التعل�ي الثانوي المعمول به حاليا.  . 6 ز �ب ب
ن

 أ�
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الوحدة الثالثة: المدينة 
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الدرس الثاني عشر :     

   المدينة ووظائفها:

هداف:
ئ
ديد الأ

ت
�-1

وم المدينة.  - أن يعرف م�ن

تلفة.  ا المخن ن وظائ�ن ن ب�ي �ي أن �ي

2- طرح المشل:

عداديــة فلاحظــت  عداديــة وذهبــت إلى حيــث توجــد الأإ ولى الأإ
ئ
ي مســابقة دخــول الســنة الأ

ن
حــت � ب

ن
�    

ي ذلــك 
ن

يــة، فتســاءلت عــن الــسر � دار منيــة والأإ
ئ
ي الشــوارع  ووجــودا للســلطات الأ

ن
ي ونظامــا �

ي المبــا�ن
ن

اختلافــا �
ــا؟  ــا هيي المدينــة؟ ومــا هيي وظائ�ن

ن
ــا المدينــة؟ � فقيــل لــك  إ�ن

م:
ن

3- أقرأ وأ�

النص الأول: 

هــات  طلــ�ي و مــن بقيــة الجب
ئ
دهــا غــر�ب المخيــط الأ بيــة مــن الوطــن و�ي هــة الغر ي الجب

ن
كشــوط �     تقــع مدينــة أنوا

ــت 
ن
ية و� ي البدايــة نقطــة عســكر

ن
، وكانــت � ن �ي ي الثلاثينيــات مــن القــرن العــسرش

ن
سســت �

ئ ارزة، وقــد �ت ولأيــة أ�ت
ي تشــل مــع 

ــ�ت خــرى ال
ئ
ــة الأ ني ــة المقاطعــات ال�ش ــة تســى لكــصر�ش بقي ــا مدين ــت م�ن شــيئا فشــيئا حــ�ت تكون

ــة مــن  ي ور ــاة الصرن ــق الجي ــة مراف ن كاف
آ
ــة الأ ــذه المدين ــة وتوجــد �ب كشــوط الثلاث ت نوا لكــصر مقاطعــات ولأ�ي

ت الجكوميــة.  ت شــاهقة عصريــة، ومصانــع، كما تعلــو مــآذن  المســاجد وتنتــسرش البنــا�ي شــوارع معبــدة، وبنــا�ي

النص الثاني: 

ــة هيي  ــة المروي ــا، فأنشــطة الزراع ــا أو موقعهــا أو موارده ــة، نتيجــة لمنا�ن ــة نشــاط ومهن ي كل مدين
ن

     يســود �
ــة،  ي ــة المطر ــرعيي والزراع ــا  ال ــة فيســود �ب قي ــة السرش ــا المناطــق الجيوي ــر، أم لمناطــق المطــلةت عــلى ال�ن الســائدة �ب

ــة.  ــاطات التعديني ــة والنش وات المعدني ــ�ش ــدرا لل ــة مص لي ــاحلية والاش ــدن الس ــل الم وتش

 نواذيبو
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4- أحلل وأستنتج:

خطاطة تبين أهم وظائف المدينة

ث وأستقصيي : 5- أ�ب

ا:  ي مقدم�ت
ن

ي �
�ت
ئ
ات وخصائص �ي ن م�ي ية والريف �ب ن عن القر ي يتم�ي

مع سك�ن ب
ت

     المدينة �

ــة  ي المدينــة والــذي يــ�ت وضعــه مــن طــرف �ب
ن

ــط العمــران وطبيعــة الجيــاة �
ن
اعيي � ي الــذي �ي

طــط العمــرا�ن - المخن

ــة وصرف �ي  ــاحات عمومي ــوارع وس ــن ش ــه م ــا تتطلب ــا لم ــدن وفق ــييد الم ــة بتش ة والدراي ــ�ب ــا الجن ــة لد�ي رسمي

ن . ــ�ي دمــة مــن المواطن ــة تقــرب الجن ومؤسســات حكومي

ثــل 
ت
لمدينــة، كما � ن �ب مــن العامــ�ي

ئ
ــا عــلى النظــام والأ �ت ف كل ســلطة مــن �ب - وجــود ســلطات مدنيــة وأمنيــة تــسرش

ن . دمــات مــن المواطنــ�ي ــا وتقــرب الجن يــة للــدولهت ف�ي الســلطات المركز

لمدينة.  ا تيسر حركة المرور والتنقل �ب ي بع�ن
ن

- وجود شوارع منظمة ومعبدة �

اء يــ�ت  ي أن تكــون خــصرن
كنة أحيــاء المدينــة، وينبــعىن لتفســح والراحــة لســا - وجــود ســاحات عموميــة تســمح �ب

ــار الوارفــة الظــلال.  ب
ش

سخ
ئ
ختلــف الأ ها �ب تشــج�ي

هامها.  منية من القيام �ب
ئ
ية والأ دار كن السلطات الأإ

ت
- ماتب حكومية وإدارات خدمية �

شياء .
ئ
تلف الأ ية توفر حاجات الناس من محن ار ب

ت
ى ومحلات � - أسواق ك�ب

ي 
يــة الــ�ت ء للنشــاطات المهنيــة والتجار كنة المــدن وتوفــر الكهــر�ب رة لســا �ن ئيــة تضمــن توفــ�ي الأإ - مولــدات كهر�ب

كنة . وب  للســا ــا شــبكة ميــاه تضمــن وصــول المــاء  الــسرش تا�ب
ت

�

هــا عــن  ن �ي
ت
وات وغــ�ي ذلــك، ولــل مدينــة وظيفــة خاصــة � ــصرن ت والجن ــازر وأســواق بيــع الجيــوا�ن -المصانــع والمخب

ي تقــسم المــدن إلى   
كنة المدينــة هــذه الوظيفــة والــ�ت ــدد النشــاط الغالــب لســا

ت
ــا معهــا و� ك ف�ي بقيــة المــدن  أو تشــ�ت

يــة . يــة وأ�ش ن ر�ي يــة أو مــدن سياســية وأخــرى �ت ار ب
ت

مــدن منجميــة ومــدن رعويــة أو مــدن �

 الوظيفة
السياسية

 الوظيفة
 الثقافية

 الوظيفة
 السياحية

 الوظيفة
 التاريخية

الوظيفة
 العسكرية 

 الوظيفة
 الصناعية

 وظائف المدينة
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: ديد المفاه�ي
ت

� -6

 : ي
7- أقوم تعلما�ت

عرف المدينة. . 1

ية؟ . 2 ن المدينة والقر ما الفرق ب�ي

ية .. 3 ي القر
ن

ي المدينة ولأ توجد �
ن

دمات الموجودة � اذكر أنواعا من الجن

ما المقصود بوظيفة المدينة؟. 4

ي البلاد.. 5
ن

اذكر أمثلةت من المدن المنجمية والرعوية �

8- ألجنص وأستنتج :

يــة وأمنيــة وتوفــر بــ�ن  ي وبوجــود ســلطات إدار
طــط عمــرا�ن تــاز بوجــود محن يــة، �ي كــ�ب مــن القر ي أ

مــع ســك�ن ب
ت

المدينــة �

ــارة  ب
ت

ــن � ــة م ــن المخلي ــارات الشــاهقة والمه ــة والعم ــا الســاحات العمومي ــسرش �ب ــرى وتنت ــا الق ــر عل�ي ــة لأ تتوف تي
ت

�

ــدد انطلاقــا مــن النشــاط 
ت

ــا � تــاز �ب
ت
يــة، ولــل مدينــة وظيفــة � ار ب

ت
صــلاح الســيارات وأنشــطة � ولجامــة وورشــات لأإ

ــا إلى مــدن منجميــة وأخــرى سياســية  ا، وتنقــسم المــدن انطلاقــا مــن وظيف�ت اوله غالبيــة ســا�ن ن الأقتصــادي الــذي �ت

ة. يــة ذات كثافــة ســانية كبــ�ي أو رعويــة، والمدينــة مســتوطنة حضار

وعا : ز مسرش ب
ن

9- أ�

ا بطاقة تعريف . -أختار إحدى المدن الوطنية وأعطيي ع�ن

ا.  ي أسكن ف�ي
ططا عمرانيا للمدينة ال�ت - أقدم محن

ية وأمنية.- المدينة: تية وسلطات إدار
ت

ية تتوفر به ب�ن � ك�ب من القر ي أ
مع سك�ن ب

ت
� 

ا. - وظيفة المدينة : ية سا�ن ك�ش اوله أ ن  هيي النشاط الغالب الذي �ت

: ي
طط العمرا�ن  هو الشل الهندسيي الذي ي�ت على أساسيه تشيد المدينة. - المخن

رض. - الموقع :
ئ
ن او المان الذي تشغلة المدينة على سطح الأ هو الج�ي

ا. - الصرف الصحيي :  �ت يغ وتصريف فضلات المدن ونفا�ي هو تفر

كنة. - شبكة المياه: مل الجنفيات وتقنيات توف�ي المياه للسا
ت

ي �
 هيي ال�ت

رة : �ن ء للمنازل.  - أعمدة الأإ ي توصل الكهر�ب
سلاك ال�ت

ئ
لةت المصابيح والأ هيي حمب
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ي :
10- أقوم مكتسبا�ت

لمدينة؟. 1 ما المقصود �ب

اذكر خصائص المدينة .. 2

ية؟ . 3 ن المدينة والقر ما الفرق ب�ي

ما هيي وظيفة المدينة ؟. 4

ية للبلد.. 5 ن  اذكر مثالأ للمدن السياسية والتار�ي

6 .: دول التالىي ي الجب
ن

ا � اجعل علامة صح أمام ما يناس�ب

أطار النعمة كشوط أنوا يدي ك�ي ات أزو�ي الوظيفة

ية ار ب
ت

�

منجمية

سياسية

اقتصادية

رعوية
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     :  الدرس الثالث عسرش

 السلطات الإدارية في المدينة            

هداف :
ئ
ديد الأ

ت
� -1

ية.  دار وم السلطات الأإ 1- أن يعرف  م�ن

ن أنواع السلطات.  ن ب�ي �ي 2- أن �ي

يــة  ســة عــسرش ولأيــة، وتنقــسم  الولأيــة بدورهــا إلى وحــدات إدار ي بــلاد�ن إلى حمن
ن

يــة � دار      تــوزع التقســيمة الأإ
يــة ســلطات  دار ي كل مــن هــذه الوحــدات الأإ

ن
يــة،  و� كــز إدار خــرى إلى مرا

ئ
: المقاطعــة، وتنقــسم هيي الأ أصغــر، هيي

ــا هيي هــذه الســلطات؟
ن

يــة، � إدار

م:
ن

3- أقرأ وأ�

النص الأول: 
ي 

ن
يــة � دارة مــن المواطــن وبســط ســيطرة ونفــوذ الســلطة المركز يــب الأإ ي كل دولهت إلى تقر

ن
داري �  يســعى التقســ�ي الأإ

ي 
ن

يــة مــن دولهت إلى أخــرى،  و� دار ــا الأإ ــا الــدولهت عــلى وحدا�ت ي تطل�ت
تلــف التســمية الــ�ت ن الــدولهت عــلى إقليمهــا، و�ت

ت. يــة عنــد�ن تســى الــولأ�ي دار بــلاد�ن فــإن التقســيمة الأإ

النص الثاني: 
ــد ســلطات  ب

ن
ي بــلاد�ن �

ن
داري، و� يــة مــن تقســيمها الأإ ن ممثــل لهــا عــلى مســتوى كل وحــدة إدار  تقــوم الــدولهت بتعيــ�ي

ي الولأيــة 
ن

يــة؛ فنجــد الــوالىي � ــا الســلطة المركز ثــل ف�ي
ت
أسهــا، و� ي �ت

يــة الــ�ت دار ختــلاف  الوحــدة الأإ تلفــة �ب يــة محن إدار
داري. ي المركــز الأإ

ن
داري � ي المقاطعــة ورئيــس المركــز الأإ

ن
كم � والجــا
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4- أحلل وأستنتج:

خطاطة تبين التقسيم الإداري في موريتانيا 

 الوالي  رئيس المركز

 الوزير

 الحاكم

أنواع السلطات
  الإدارية

 المقاطعة

 البلدية 

 الولاية

 المركز الإداري التقسيم الإداري

خطاطة تبين أنواع السلطات الإدارية 
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:  وأستقصيي
ُ

ث 5- أ�ب

داري وتعمــل  كم ورئيــس المركــز الأإ ي بــلاد�ن مــن الرئيــس والــوز�ي والــوالىي والجــا
ن

يــة � دار - تتكــون الســلطات الأإ
ن وبســط ســيطرة الــدولهت  دمــات مــن المواطنــ�ي يــب الجن داري  عــلى تقر ي الولأيــة والمقاطعــة والمركــز الأإ

ن
الســلطات �

ي  
ن

، وهيي � ي
اب الوطــ�ن ــ�ت ــوع ال ب مــن والأســتقرار عــلى ر

ئ
ونفوذهــا عــلى كامــل إقليمهــا، كما تعمــل عــلى حفــظ الأ

يــة. ثــل الســلطة المركز
ت
ذلــك �

ــت تصرفــه ويســاعده 
ت

ي الولأيــة وي�ــر عــلى مراقبــة الوســائل الموضوعــة �
ن

يــة � ثــل الســلطة المركز - الــوالي: و �ي
ت الصــادرة عــن الجكومــة وحفظ  ن وتطبيــق القــرارات والتعلــ�ي ي مهامــه ولأة مســاعدون، ويتــولى تنفيــذ القوانــ�ي

ن
�

ي الولأيــة 
ن

مــن �
ئ
النطــام والأ

ت الصــادرة  ن والنظــم والقــرارات والتعلــ�ي ي المقاطعــة ويقــوم بتنفيــذ القوانــ�ي
ن

- الحاكــم: وهــو ممثــل الجكومــة �
ن عــام للمقاطعــة، وهــو المســؤول عــن حفــظ النظــام  كم مســاعد وأمــ�ي ي ذلــك حــا

ن
عــن الســلطات العليــا يســاعده �

اف الــوالىي . ــت إ�ش
ت

اقــب وينســق نشــاطات المصــالح التابعــة له � ي المقاطعــة و�ي
ن

مــن �
ئ
والأ

ــاع  وض
ئ
ــع له �ب ــذي يتب كم ال ــا ــعر الج داري ويش ــزه الأإ ي مرك

ن
ــن � م

ئ
ــلى الأ ــر ع ــز الإداري: في� ــس المرك - رئي

ــم ويتابــع تنقــل  ي هوي�ت
ن

قــق � فــراد و�ي
ئ
ــارس رئيــس المركــز الرقابــة عــلى الأ ورة لذلــك و�ي المركــز كلمــا دعــت الــصرن

جانــب. 
ئ
موعــات والأ المخب

ن  ســاس فيتعــ�ي
ئ
ــب التعامــل معهــا عــلى هــذا الأ ب يــة لــذا �ي دار ــا الأإ ي وحد�ت

ن
مــر �

ئ
ثــل هــذه الســلطات ولىي الأ

ت
� -

عيــة والقانونيــة المخــددة لذلــك، وغيــاب هــذه الســلطات  ي ضــوء الضوابــط السرش
ن

وامرهــا �
ئ
امهــا والأنصيــاع لأ اح�ت

قــدرات البلــد وهــو أمــر مرفــوض. ب الفــو�ن والعبــث �ب أو تعطيــل دورهــا يفتــح �ب

 : ديد المفاه�ي
ت

� -6

ية : دار ية.- السلطة الأإ دار اف والوحدة الأإ �ش ة النفوذ والأإ  هيي �ب

ي الولأية. - الوالىي :
ن

ية �  هو ممثل السلطة المركز

كم: ي المقاطعة .- الجا
ن

ية �  هو ممثل السلطة المركز

داري. - رئيس المركز : ي المركز الأإ
ن

ية �  هو ممثل السلطة المركز

. - الولأية : ك�ش يتانيا وت�ن مقاطعة فأ ي مور
ن

داري � هيي وحدة التقس�ي الأإ

ية أصغر من الولأية وتتبع لها. - المقاطعة  هيي وحدة إدار

داري: ية أصغر من المقاطعة ويتبع لها.  المركز الأإ هو وحدة إدار

جانب :
ئ
لك جنسيته. - الأ ي وهو المق�ي فوق إقل�ي لأ �ي ع أجن�ب  حمب
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: ي
7- أقوم تعلما�ت

ية . 1 دار لسلطة الأإ ما المقصود �ب

؟. 2 من هو الوالىي

داري؟ . 3 لمن يتبع رئيس المركز الأإ

ي مقاطعته.. 4
ن

كم � حدد صلاحيات الجا

8- ألجنص وأستنتج:

ابيــة العامــة،  يــة ال�ت دار اف عــلى الهيئــات الأإ �ش لأإ ــا �ب ي يعهــد إل�ي
هــات الجكوميــة الــ�ت يــة هيي الجب دار          الســلطات الأإ

ت. لولأ�ي ي بــلاد�ن �ب
ن

داري � يــة للتقســ�ي الأإ دار ي العا�ــة وتســى الوحــدات الأإ
ن

يــة  � وهيي ممثــلةت الســلطة المركز
ــا، وتتبــع  مــن �ب

ئ
اف عــلى الولأيــة وحفــظ النطــام والأ �ش ي الولأيــة الأإ

ن
يــة � دار        يتــولى الــوالىي الــذي هــو الســلطة الأإ

يــة ورؤســاؤها  دار كــز الأإ كم، وتتبــع له المرا ف عــلى المقاطعــة مســؤول إداري يســى الجــا كــ�ش ويــسرش للولأيــة مقاطعــة فأ
نســان إلى  وري والتعــاون معهــا أمــر لأزم؛ ذلــك أن حاجــة الأإ ي المقاطعــة ووجــود هــذه الســلطات صرن

ن
الموجــودون �

مــن والأســتقرار تســتدعيي وجودهــا.
ئ
النطــام  والأ

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�

ي الــدولهت 
ن

يــة � دار ن عــدد الوحــدات الأإ داري يبــ�ي ــث عــن التقســ�ي الأإ ــاز �ب ب
ن

� إ موعــة مــن التلاميــذ �ب - تلــف محب
ــا . اتبي�ت و�ت

ن والصلاحيــات والمانــة  يــف عــن مهنــة الــوالىي مــن حيــث التعيــ�ي موعــة أخــرى بتقــد�ي بطاقــة تعر - كما تلــف محب
ية.  دار الأإ

: ي
10- أقوم مكتسبا�ت

ي المدينة ؟. 1
ن

ية � دار لسلطات الأإ ما المقصود �ب

داري؟. 2 ما هيي صلاحيات رئيس المركز الأإ

لمن يتبع والىي الولأية ؟. 3

4 .: ن العبارات المناسبة ف�ي يلىي اجعل خطا رابطا ب�ي

داري كم                    المركز الأإ الجا

رئيس المركز          المقاطعة 

الوالىي                  الولأية
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الدرس الرابع عشر          

 الحرف والمهن المحلية   

هداف 
ئ
ديد الأ

ت
1ــ �

وم الجرفة والمهنة.  �ن 1ــ أن يم �ب

دينته.  2ــ أن يصبح قادرا على تقصيي أنواع المهن والجرف �ب

2ــ طرح المشلهت 

خــر، 
آ
الفــرد مــن الفقــر والتبعيــة للا ر�ي

ت
قــق مــن � ، لمــا �ي ف ســواء كان فكــر�ي أويــدو�ي    يعتــ�ب العمــل كلــه �ش

ي المدينــة؟ 
ن

ــا � ي  م�ن
ئ
ــا دون احتقــار  لأ ي ولو�ب

ي ينبــعىن
ــاهيي الجــرف والمهــن المخليــة الــ�ت

ن
�

م 
ن

3ــ أقرأ وأ�

النص الأول:

ن  خر�ي
آ
ــرره مــن الفقــر والتبعبــة للا

ت
قيــق ذاتــه وإشــباع رغباتــه إذ �

ت
كــن الفــرد مــن �

ت
ي �

داة الــ�ت
ئ
     العمــل هــو الأ

ي الدنيــا و قــال تعــالى:  چٹ ٹ ڤ ڤ ڤ 
ن

لعمــل � ســلام قيمــة العمــل وأمــر �ب وقــد رفــع الأإ
معة . ڤ ڦ ڦ ڦ ڦ ڄ ڄ ڄ ڄ ڃ ڃ چ  ســورة الجب

 
َ

ــبِ عَــلى
َ
ــةِ مــن حَط زْمَ ُ يَ �بِ ِ

�ت
ْ
ــأ يَ
َ
بــل، ف ي الجب

�ت
ئ
ــلُة، �ش �ي ْ أحب

ُ
كُم

ُ
حَــد

َ
 أ
َ

ــذ
ُ

خ
ْ ئ  �يَ
ْ

ن
َ ئ َ
ــلة عليــه وســم : »لأ   وقــال صــلى ل

ــوهُ«. وْ مَنَعُ
َ
ــوْهُ أ

َ
عْط

َ
ــاسَ أ  النَّ

َ
ل
َ
ــأ  يَسْ

ْ
ن
َ
ــنْ أ ُ مِ

َ
ٌ له ــ�يْ

َ
ــه خ َ ــا وَ�بْ َ ُ �بِ

َّ
 الــلة

َّ
ــف

ُ
يَك

َ
ــا ف يَبِيعَهَ

َ
ــرِهِ  ف ْ

َ �ن

ن العوام [  ب�ي �ب ي الصحيح عن الز
ن

]أخرجه البخاري �

النص الثاني : 
ــا  ، فيمك�ن ــلةت ــد العام ــن الي ا م ــ�ي ــددا كب ــتقطب ع ــغيل يس ــدا�ن للتش ــة مي ــرف المخلي ــن و الج ــل المه      تش
ــا مــوردا ذاتيــا يســد العديــد مــن الطلبــات  ، كما تشــل منتوجا�ت ــ�ي البطــالهت ل�ــا مــن �ب ن مــن إعــالهت أ�هــا و�ي
ي إنعــاش الــدورة الأقتصاديــة ســواءا كانــت تلــك 

ن
ــا عمــلات صعبــة أحيــا�ن ويســاهم � الوطنيــة ويــدر عــلى أصحا�ب

ا. ن كــة أوصياغــة أوتطــر�ي ــارة أولجامــة أوصباغــة أو حيا ب
ن

الجرفــة �
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4 ــ أحلل وأستنتج 

خطاطة تبين أنواع الحرف والمهن 

 النجارة التطريز

 اللحامة الصباغة

 الحياكة الخياطة

 أنواع الحرف
 المحلية

 محاربة  الاتكالية
توفير رصيد

 من العملة الصعبة 

 المساهمة في
 القضاء على البطالة

 محاربة التكبر

 توفير محاربة الفقر
دخل مالي

فوائد الحرف
 والمهن المحلية 

خطاطة تبين فوائد الحرف والمهن 
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 : ث وأستقصيي 5ــ أ�ب

ــالى  چۋ ۅ ۅ ۉ ۉ ې ېې ې ى ى ئا ئا ئە  ــال تع - ق
چ  ئو ئوئۇ  ئە 

، وقــد حــث  ــوع والفقــر والرذيــلةت نســان حاجتــه ويذهــب عنــه آفــة الجب ي الأإ ــا يلــ�ب ورة إنســانية �ب - إن العمــل صرن
ســلام عــلى ذلــك. الأإ

ســلام غــ�ي  ســلام إلأ أن الأإ ي الجضــارات قبــل الأإ
ن

- لقــد كانــت نظــرة الأزدراء والأحتقــار للعمــل اليــدوي ســائدة �
ابيــة فدعــا إلى التعــاون ونبــذ الأتاليــة وذم التكــ�ب والأســتعلاء، وإلى عهــد  ب تلــك النظــرة الســلبية إلى أخــرى إ�ي
ي صفــوف أبنائنــا 

ن
ــا؛ مما تولــد عنــه انتشــار البطــالهت � يــب اســتمرت ظاهــرة العــزوف عــن المهــن والتكــ�ب ع�ن قر

تمــع  وقــواه  هــد الــذي بذلتــه الــدولهت والمخب جنبيــة محــل اليــد العامــلةت الوطنيــة غــ�ي أن الجب
ئ
وإحــلال اليــد العامــلةت الأ

ي انتشــار 
ن

ي � ــا�ب ب �ي �ش الأإ
ئ
خــ�ي إلى ولــوج هــذه الجــرف والمهــن الجــرة المخليــة، مما كان له الأ

ئ
ي الأ

ن
الجيــة دفــع شــبابنا �

ســار النظــرة 
ن

ي ا�
ن

ختــلاف أنواعهــا، وقــد ســاهم ذلــك � ــا �ب ــراط الشــباب ف�ي ن ي مدننــا وا�ن
ن

هــذه الجــرف والمهــن �
الســلبية للعمــل والتخــلىي عــن عقليــة الأتاليــة والكســل واحتقــار العمــل اليــدوي.

ديد  المفاه�ي 
ت

6ــ �

ي :
7- أقوم تعلما�ت

لجرف والمهن المخلية؟. 1 ما المقصود �ب

ن الجرفة والمهنة؟. 2 ما الفرق ب�ي

دينتك؟. 3 ما هيي أنواع الجرف الموجودة �ب

هل تتقن حرفة ما؟. 4

. - المهنة: ي
ي والبد�ن

هد الذه�ن دا على  الجب نسان اع�ت اوله الأإ ن  نشاط دا�ئ �ي

 حرفة محلية توفر مستلزمات المنازل من الجنشب أو الجديد. - النجارة:

تلفة. - اللحامة : غراض المخن
ئ
 حرفة محلية تعمل على لجم الجديد وتطويعه للا

ذواق. - الصباغة:
ئ
ن الثياب حسب الأ  حرفة تعمل على تلو�ي

ذواق.- الصياغة:
ئ
ما حسب الأ ي تطويع الذهب والفضة وتشكيل السبائك م�ن

ن
تصة �  خدمة   محن

كة :  حذية. - الجيا
ئ
حرفة تتعلق بصناعة الأ

جنبية :
ئ
جنبية. العمالهت الأ

ئ
 اليد العاملةت الأ

 عدم مزاولهت العمل أوعدم  توفره.- البطالهت :

ي توف�ي الجاجات.-الأتالية :
ن

د على الغ�ي من الناس �  الأع�ت
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8 ألجنص وأستنتج: 

فضــون  ــم و�ي ، و مــن خلالهــا يعيلــون عائلا�ت ن - تعتــ�ب الجــرف والمهــن المخليــة ســوقا نشــطا لعــدد كبــ�ي مــن المواطنــ�ي

تقــر 
ت

ي �
ــا تعمــل عــلى تغيــ�ي النظــرة إلى العمــل الــ�ت ، كما أ�ن الكســل ويتخلــون عــن عقليــة الأتاليــة وينبــذون داء الكــ�ب

فــا. ي اعتبــار العمــل �ش
ن

ســيد مضمــون تعالــ�ي ديننــا الجنيــف � ب
ت

زدراء وتدفــع إلى � العمــل اليــدوي وتنظــر إلى مــزاوله �ب

حذيــة والنســيج والصباغة 
ئ
ــا عــلى ســبيل المثــال: النجارة وصناعــة الأ ي مدننــا العديــد مــن الجــرف والمهــن، م�ن

ن
وتنتــسرش �

وصياغــة الذهب.

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�

ا وما تقدمه من منتجات .  ي المدينة وما تدر  على أصحا�ب
ن

ثا عن حرفة النجارة � ز �ب ب
ن

- أ�

ي بلاد�ن ومنتوجاته وعائداته. 
ن

ثا عن النسيج � ز �ب ب
ن

- أ�

ي :
10- أقوم مكتسبا�ت

- عرف الجرف والمهن المخلية.

ي مدينتك؟
ن

- ما هيي أنواع الجرف �

ي مدينتك.
ن

- قدم بطاقة تعريف لأإحدى الجرف الموجودة �

 

ضع علامة صح أو خطأ أمام ما يناسبها فيما يلي:
النجارة حرفة. . 1

اللحامة مهنة.. 2

حذية مهنة. . 3
ئ
صناعة الأ

صناعة النسيج حرفة. . 4

ف. . 5 العمل  �ش

لف. . 6 ن الأتالية  �ت

 صياغة الذهب حرفة.   . 7
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 الدرس الخامس عشر:     

 الوثائق المؤمنة 

هداف 
ئ
ديد الأ

ت
1ــ �

ئق المؤمنة. . 1 وم الو�ش أن يعرف التلميذ م�ن

تلف أنواعها. . 2 ن محن ن ب�ي �ي أن �ي

ا. . 3 ورة الجصول عل�ي  أن يعرف صرن

2- طرح المشل:

ا 
ن

د، � مع افتتاح العام الدراسيي بدأت المدرسة تسجيل التلاميذ، وطلب منك إحضار مستخرج من عقد الأزد�ي
ا؟ ذه الوثيقة ؟ وما هيي أهمي�ت المقصود �ب

م :
ن

3- أقرأ وأ�

ول:  
ئ
النص الأ

ئــه لدولتــه، كما  ثبــات ان�ت ولى لأإ
ئ
لنســبة لــل مواطــن، وهيي وســيلته الأ يــة �ب ور ئــق الصرن وراق المدنيــة هيي الو�ش

ئ
   الأ

ء  ي تثبــت انــ�ت
نســية مثــلا هيي الوثيقــة المدنيــة الــ�ت ــادة الجب ديــة الواجبــات، ف�ش

ئ لجقــوق و�ت ــا التمتــع �ب يتوقــف عل�ي
ت.  ي الأنتخــا�ب

ن
لوظائــف والمشــاركة � ي الألتحــاق �ب

ن
ول �

ئ
ط الأ ــا الــسرش الفــرد إلى وطنــه بصفــة قانونيــة كما أ�ن

نــح 
ت
ي تتضمــن و�

ت الــ�ت ي تعــرف عــلى هويــة حاملهــا نظــرا للبيــا�ن
يــف هيي الوثيقــة الــ�ت   والبطاقــة الوطنيــة للتعر

. ي
اب الوطــ�ن العديــد مــن الجقــوق وت�ــل التنقــل داخــل الــ�ت

ي : 
النص الثا�ن

ئــق المؤمنــة وفــق  هــة المســؤولهت عــن إصــدار الو�ش ئــق المؤمنــة الجب    تعتــ�ب الــوكالهت الوطنيــة لســجل الســان والو�ش
يــة.  يــة وتتبــع لوصايــة وزارة الداخليــة واللامركز دار هــات الأإ لتعــاون مــع بعــض الجب ــا �ب ن المعمــول �ب القوانــ�ي

النص الثالث : 

ــا عــلى وضــع خطــط  ا وقدر�ت ي تنظــ�ي ســا�ن
ن

ــكم الــدولهت �
ت

ا يــدل عــلى �     يشــل ضبــط الجــالهت المدنيــة مــؤ�ش
ت المنظمــة  ي الأنتخــا�ب

ن
ــا � ي يعــ�ب ع�ن

عيــة تنطلــق مــن واقعهــا  كما أن اختيــارات الشــعب الــ�ت ــة واج�ت اقتصادي
قراطيــة  شــفافة وســليمة  يقــة د�ي ن التنــاوب عــلى الســلطة بطر ي �ن

ن
 انتخابيــة دقيقــة تتحــكم �

ئ
عــلى أســاس لــوا�

 . ي
تمــع المــد�ن ي المخب

ن
مما يؤهــل المواطــن للاندمــاج �
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4 -أحلل وأستنتج:

 خطاطة تبين أنواع الوثائق المؤمنة 

  : ث وأستقصيي 5- أ�ب

ــزواج  د وال ــا عقــود الأزد�ي ئــق المؤمنــة، ومــن أمثل�ت ــع الو�ش ي عــداد وتوز إ - الوكالــة الوطنيــة: هيي الهيئــة الملفــة �ب
ــادة الوفــاة ..... والطــلاق وسهش

ــز  ك ــات والمرا ي المقاطع
ن

ــا � ــدولهت فروع ــد أنشــأت ال ــة، وق ــود الجــالهت المدني ن عق ــ�ي كة ب ــد المشــ�ت ــد القواع دي
ت

� -
كــز،  ــا عــلى مســتوى هــذه المقاطعــات والمرا هم�ت بعــة لهــذه الــوكالهت تقــوم �ب ي �ت

اب الوطــ�ن يــة عــلى عمــوم الــ�ت دار الأإ
عــل  ب ــة أخــرى إصدارهــا وهــذا �ي مــان أي �ب إ ئــق، وليــس �ب هــا إصــدار أو منــح تلــك الو�ش ومنعــت عــلى غ�ي

ئــق مؤمنــة.  ــا و�ش عــل م�ن ب هــا مســتحيلا و�ي و�ي ن �ت

نــع بعــض حقوقــه أو يعرقــل تنقــلة، كما  ئقــه لئــلا �ي ــب عــلى كل مواطــن أن يســعى للحصــول عــلى و�ش ب - �ي
ــرا  أساســيا،  ــة أم ــة مؤمن ــ�ب وجــود حــالهت مدني ــاع، ويعت ــد الضي ــا عن ــلاغ ع�ن ب ــا والأإ ــه مســؤول عــن حفظه أن
ي وجــود عمليــة انتخابيــة شــفافة؛ لمــا توفــره مــن حمايــة أصــوات 

ن
ة هامــة � ن ، وركــ�ي يــة لبنــاء العــدالهت ور ولبنــة صرن

ت  ج الأنتخــا�ب
ئ

ــا� ــرة  التلاعــب بنت ــام ظاه ة أم ــ�ش ــر ع ــو �ب
ن

� ، ن ــ�ي الناخب

 عقد ازدياد
 جنسية

 عقد زواج

  عقد طلاق

 جواز سفر

 بطاقة التعريف

 الوثائق المؤمنة

تحديد هوية
 الإنسان 

 ممارسة الحقوق

توثق الحالة
 الشخصية 

 تساعد على وضع
 خطط اقتصادية

تبين حالة النمو
 الديمغرافي

 تحديد نسبة
الولادات

تحديد نسبة
الوفيات 

 الشعور بالوطنية
 فؤائد الوثائق المؤمنة

 خطاطة تبين فوائد الوثائق المؤمنة 
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ــة المواطــن وي�ــل  ــد هوي دي
ت

ي �
ن

ــ�ي � ــة  يســاهم بشــل كب ــق مومن ئ ــة عــلى و�ش
ئ
ــة قا� - كما أن وجــود حــالهت مدني

ــا يثبــت مــن مواليــد ووفيــات، وهــو مــا  ــد  �ب ي الصحيحــة للبل
ن

غــرا� ن حــالهت النمــو الد�ي ممارســته لجقوقه، ويبــ�ي
ي توثيــق الجــالهت 

ن
ئــق المؤمنــة � كــ�ش مــن ذلــك تســاهم الو�ش طــط الأقتصاديــة للوطــن، وأ ي الجن

ن
ا � يشــل عامــلا مــؤ�ش

د، وعقــود زواج، وعقــود طــلاق. ــا تصــدره مــن عقــود ازد�ي الشــخصية للمواطــن؛ �ب

يــة لعــدم القــدرة عــلى  ئــق المؤمنــة البيوم�ت ــال أهميــة الو�ش ي هــذا المخب
ن

 وقــد كشــف عديــد الدراســات الجديثــة �
قراطيــة  ســليمة. هــا مما يســاعد عــلى تنميــة حقيقيــة مســتدامة ود�ي و�ي ن �ت

: ديد المفاه�ي
ت

� -6

: ي
7- أقوم تعلما�ت

ئق المؤمنة ؟ومن يصدرها؟. 1 ما هيي الو�ش

ئق المؤمنة.. 2 اذكر أنواع الو�ش

ئق المؤمنة .. 3 عدد فوائد الو�ش

8- ألجنص وأستنتج:

ها. و�ي ن كن �ت ي لأ �ي
ية ال�ت ئق المؤمنة هيي أوراق الجالهت المدنية البيوم�ت - الو�ش

يــة  دار كــز الأإ ي المقاطعــات والمرا
ن

ــا  � ئــق المؤمنــة أو إحــدى وكالأ�ت – وتصدرهــا الــوكالهت الوطنيــة لســجل الســان والو�ش

ــادة  د وبطاقــة الهويــة وعقــود الــزواج والطــلاق وسهش ئــق المؤمنــة عقــد الأزد�ي ي  ومــن أمثــلةت الو�ش
اب الوطــ�ن عــلى عمــوم الــ�ت

الوفاة.

ن البلــد مــن وضــع خططــه التنمويــة  كــ�ي
ت
ي �

ن
ئــق المؤمنــة العمــود الفقــري لجــالهت مدنيــة ســليمة تســاهم � - وتعتــ�ب الو�ش

هــا. ب
ئ

و�ي والتلاعــب بنتا� ن تــه عــلى أســس شــفافة  بعيــدة عــن الــ�ت وإجــراء انتخا�ب

وعا: ز مسرش ب
ن

9- أ�

ا. ئق المؤمنة وأهمي�ت - أقدم درسا عن الو�ش

ي تصدرها الوكالهت الوطنية لسجل السان. 
د ال�ت د مطابق لشليات عقود الأزد�ي - أقدم شلية مستخرج لعقد ازد�ي

ئق المؤمنة ئق المؤمنة.الوكالهت الوطنية لسجل السان والو�ش صدار الو�ش إ  هيئة ملفة �ب
ئق المؤمنة ورالو�ش ن ي لأ �ت

ية ال�ت هيي البيوم�ت
د وثيقة تثبت ميلاد الشخصعقد الأزد�ي
 وثيقة تثبت الرابطة الزوجيةعقد الزواج
نعقد الطلاق وثيقة تثبت انفصال الزوج�ي
ادة الوفاة وثيقة تثبت وفاة الشخصسهش
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ي :
10- أقوم مكتسبا�ت

ئق المؤمنة؟. 1 لو�ش ما المقصود �ب

2 .. يفك مطابقة لما تصدره الوكالهت  قدم شلية لبطاقة تعر

ا:. 3 اجعل علامة صح أمام ما يناس�ب

غ�ي مؤمنة مؤمنة الوثيقة

د عقد ازد�ي

ادة حياة سهش
ادة وفاة سهش

ادة مدرسية سهش
عقد زواج

رخصة سياقة
جواز سفر

ادة سوابق  سهش

عدلية
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اقتراح إنجاز مشاريع:
يتانيا . ي مور

ن
ث حول المدن المنجمية � 1- �ب

يتانيا.  ي مور
ن

ث حول المدن الرعوية � 2- �ب

يتانيا.  ي مور
ن

ية � �ش
ئ
ية والأ ن ث حول المدن التار�ي 3- �ب

ا.  ث حول المدينة ووظائ�ن 4- �ب

عدادية.  ا الأإ ي توجد �ب
ي للمدينة ال�ت

طط العمرا�ن 5- تقد�ي المخن

 . ن يت�ي ن إدار كم كسلطت�ي ث عن صلاحيات الوالىي والجا 6- �ب

ت.  ي الولأ�ي
ن

يعها � ي الوطن وتوز
ن

ث عن عدد المقاطعات � 7- �ب

يعها على مقاطعات الوطن . ية وتوز دار كز الأإ ث عن عدد المرا 8- �ب

ث حول أهمية الجرف والمهن المخلية. 9- �ب

ا الوطنية.  ها ومنتوجا�ت ن ر�ي ث عن حرفة النسيج و�ت 10- �ب

ا.  حذية ومردودي�ت
ئ
ث عن حرفة صناعة الأ 11-  �ب

. ي
يتا�ن ث عن حرفة التجارة وفوائدها على البيت المور 12- �ب

ي المدينة.
ن

اعة من النساء � حا لنشاط حمب ث يقدم مق�ت از �ب ب
ن

13- إ�

ث عن إجراءات القيام بعقد زواج وشليته. 14- تقد�ي �ب

د وشليته.  ث عن إجراءات الجصول على عقد ازد�ي 15- تقد�ي �ب

ث عن إجراءات الجصول على بطاقة تعريف وطنية.  16- تقد�ي �ب

ث عن إجراءات الجصول على رخصة السياقة.  17- تقد�ي �ب

ث عن إجراءات الجصول على جواز سفر . 18- �ب

ا. ا – أهمي�ت ا- مهم�ت ئق المؤمنة: نشأ�ت ث عن الوكالهت الوطنية لسجل السان والو�ش 19- تقد�ي �ب

ئق المؤمنة.  ي تكفلها الو�ش
ث عن الجقوق ال�ت 20- تقد�ي �ب
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- 

الاستراتيجيات
اتيجية س�ت

ئ
امدلولهاالأ  تطبي�ت

اتيجيات  اس�ت

الجكم

والفكر النقدي

يق  تبيان  حام عن طر
ئ
 إصدار الأ

جابيات وكشف المخاسن  السلبيات والأإ

والمساوئ وفق النظرة الموضوعية.

- طرح قضية تستوجب النقد وإصدار الجكم.

-إصدار الجكم بناء على معاي�ي محددة.            

ن للتدليل على صحة  اه�ي - تقد�ي الججج وال�ب

كيد  الجكم والنقد.
ئ �ت

ج 
ئ

ي ضوء النتا�
ن

اح الجلول أو البدائل � - اق�ت

ا. المتوصل إل�ي

اتيجية  اس�ت

دوار
ئ
كاة الأ محا

الأنطلاق من وضعيات مشل 

دث  وتشخيصا على النحو الذي �ي

ي الواقع    قصد التمكن من معاينة 
ن

�

اهها.   ب
ت

اذ موقف ا� ن الوضعية وا�ت

 - اختيار وضعية أو موقف مراد تشخيصه.

  . ي
دوار وأداء المهام بشل تلقا�ئ

ئ
- تشخيص الأ

ن  الملاحظات. داء وتدو�ي
ئ
- ملاحظة الأ

- مناقشة الموضوع وإبداء الرأي فيه والتعب�ي  

عن مواقف إزاءه. 

اتيجية  اس�ت

كتساب المفاه�ي      ا

وم صيغة أو تعريف أو  الم�ن

ك  مز إلى ما هو مش�ت تسمية    �ت

موعة من السلوكيات  ن محب ب�ي

اهات  ب
ت

أو المواقف أو الأ�

الأت  جال من المخب المتعلقة �ب

قراطية أو  وم الجقوق أو الد�ي كم�ن

المسؤولية أو التوازن. 

الطريقة الاستقرائية:
ديد صفاته وخصائصه.  

ت
وم و� - تعريف الم�ن

مثلةت وظواهر ملموسة - 
ئ
 – الأستدلأل عليه �ب

تعميمه على أمثلةت أخرى.

الطريقة الاستنتاجية:
ــا  ــص خاصيا�ت

ن
ــال أو ظاهــرة و� ــد�ي مث - تق

ــا  ومظاهره

ــا  ــات يتصــل �ب ــن الصف ــوم م واســتنباط م�ن

ــا. رده ب و�ي

وم على أمثلةت وظواهر أخرى.  – تعم�ي الم�ن
اتيجية العمل   اس�ت

ماعيي الجب

ي 
ن

اتيجيات العمل  �  توظيف اس�ت

موعات للتواصل. محب

والجوار حول قضا�ي المواطنة ع�ب نشاط 

اذ القرار  ن تنخرط فيه  للمناقشة وا�ت

ي 
ن

كن توظيفه � موعات �ي ي محب
ن

والعمل  �

ماعية السابقة الذكر. يات  الجب ب
ت

ا� س�ت الأإ

ديد الموضوع المراد دراسته وتقسيمه إلى 
ت

� -
موعات. محاور حسب المخب

 . ن موعت�ي - توزع التلاميذ إلى محب

- تنظ�ي فضاء العمل  بكيفية ت�ل عمل 
موعات. المخب

يقة  ات حول الموضوع وطر - نقدم توج�ي
مناقشته. 

موعة للعمل.  ال لل محب - نفسح المخب

ا  ج عملها وت�ت مناقش�ت
ئ

موعة نتا� - تعرض كل محب
از. ب

ن
� اعيا بعد انصرام مدة الأإ حمب
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